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PROGRAM KONFERENC(]I

Dzien 1 - poniedziatek 21.10.2019 r.

Wyjazd do Warszawy (obiad w podrozy)
Centrum Nauki Kopernik (ul. Wybrzeze Ko$ciuszkowskie 20)

14:00 Otwarcie Konferencji prowadzi Anna Michnicka (Fundacja Szansa dla Niewidomych), Jacek
Kwapisz (UKSW)

e Powitanie goSci:

o Marek Kalbarczyk - Honorowy Prezes Fundacji Szansa dla Niewidomych

o Ks. prof. dr hab. Stanistaw Dziekonski - J]M Rektor UKSW

o Tomasz Pactwa - Dyrektor Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych Urzedu m.st. Warszawy
e Odczytanie listow skierowanych do uczestnikow
e Wystapienia gosci specjalnych

» Wreczenie statuetek i dyploméw zwyciezcom Konkursu IDOL Fundacji Szansa dla Niewidomych

15:00 Sesja Merytoryczna

1. 20 lat Konferencji REHA (10 minut) - Marek Kalbarczyk (Honorowy Prezes Fundacji Szansa
dla Niewidomych)

2. Godnos¢ cztowieka w konteks$cie trudnych sytuacji zyciowych (20 minut) - ks. prof. dr hab.
Stanistaw Dziekonski (Rektor UKSW)

3. Wspdtczesna medycyna w stuzbie odzyskiwania widzenia oraz prognozy jej mozliwoSci
na najblizsza i dalsza przyszto$¢: Wspoétczesna chirurgia jaskry (15 minut) - Prof. dr hab. Marek
Rekas (konsultant krajowy w dziedzinie okulistyki, Wojskowy Instytut Medyczny)

4. Wsparcie dla innowacji w dziedzinie niwelowania skutkéw niepetnosprawnosci wzroku
(20 minut) - Nati Bialistok-Cohen (Center for the Blind in Israel)

5. Edukacja z prawdziwego zdarzenia - szkoty i uczelnie dobrze przygotowane do ksztatcenia
niewidomychistabowidzacych, zaré6wno w edukacji wtaczajacej, jak i szkolnictwie specjalistycznym

(15 minut) - Prof. dr hab. Marzenna Zaorska

6. Miasto i otoczenie dostepne dla niepetnosprawnych obywateli (10 minut) - Tomasz Krzyzanski
(Prezes Fundacji Challenge Europe)
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16:40

17:30
18:30

20:00

-19:00 Wystawy towarzyszace Konferencji

a. Wystawa nowoczesnych technologii

b. Wystawa po$wiecona dziatalnoSci instytucji i organizacji OPP

c. Wystawa ,Swiat dotyku i dZwieku”

Poczestunek

Koncert ,JesteSmy razem” - Formacja Tango Para Todos, z udziatem Anny Kwiecien

Kolacja w hotelach

Dzien 2 - wtorek 22.10.2019 r.

07:30

Sniadanie w hotelach

08:00 Wyjazd autokarami na Konferencje

08:30

Dojazd przed wejscie gtéwne, przejscie gosci na panele, przejazd autokaréw na parking cmentarza
na Wolce

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego (Wdycickiego 1/3, bud. 21)

09:00 - 13:00 Panele dyskusyjne i wyktady

Sala A: Wspoiczesna medycyna w stuzbie odzyskiwania widzenia (prowadzi: ks. dr hab. Jan

Nieweglowski, prof. UKSW) (260 miejsc)

» Cztowiek wobec cierpienia - ks. dr hab. Jan Niewegtowski prof. UKSW (Uniwersytet Kardynata
Stefana Wyszynskiego)

e AMD - zwyrodnienie plamki zwigzane z wiekiem jako przyczyna znacznego pogorszenia
widzenia - plaga XXI wieku - dr n. med. Agnieszka Kaminska (Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego)

e Wybrane choroby cywilizacyjne oka i sposoby ich leczenia - dr n. med. Agnieszka Kaminska
(Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

» NajczeSciej wystepujace nowotwory narzadu wzroku jako przyczyna $lepoty i inwalidztwa
wzrokowego - dr n. med. Justyna Kiliszek (Szpital Brodnowski, Oddziat Okulistyki)

e Moézgowe uszkodzenia widzenia u dzieci i ich konsekwencje funkcjonalne - dr hab. Matgorzata
Walkiewicz-Krutak (Akademia Pedagogiki Specjalnej)

» Interdyscyplinarne konteksty rodzicielstwa 0séb z niepetnosprawnoscig wzroku - dr Magdalena
Watachowska (Akademia Pedagogiki Specjalnej)

e Medycyna regeneracyjna w okulistyce - co wiemy dzi$? - dr hab. Anna Sarnowska (Instytut
Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M. Mossakowskiego Polskiej Akademii Nauk)
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(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)

Sala B: Wychowanie, ksztalcenie oraz rehabilitacja os6b niewidomych i stabowidzacych (pro-
wadza: prof. dr hab. Jadwiga Kuczynska-Kwapisz, ks. dr hab. Stanistaw Chrobak, prof. UKSW)
(200 miejsc)

e Wychowanie spoteczne Kardynata Stefana Wyszynskiego i jego zwigzki z osobami
niewidomymi - ks. dr hab. Stanistaw Chrobak, prof. UKSW (Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego)

e Poglady Matki Elzbiety Roézy Czackiej na rehabilitacje, ksztatcenie i wychowanie oséb
z niepetnosprawnoscig narzgdu wzroku w kontekscie wspotczesnych oczekiwan - prof. dr hab.
Jadwiga Kuczynska-Kwapisz (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

» Rehabilitacja wzroku a specyfika potrzeb rehabilitacyjnych i edukacyjnych os6b stabowidzacych
w réznym wieku - dr hab. Marzena Dycht, prof. UKSW (Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego)

e Czy umiejetnos¢ czytania pisma Braille’a wplywa na dobrostan i jako$¢ zycia oséb niewidomych?
- dr Matgorzata Paplinska (Akademia Pedagogiki Specjalnej)

o Niewidziane - przeczytane! Osoby niewidome w $wiecie tekstualnym - dr Emilia Smiechowska
-Petrovskij (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

e Czy smartfon zastgpi bibliotekarza? Biblioteka dla niewidomych w dobie cyfrowej - mgr Monika
Cieniewska (Zastepca Dyrektora Dziatu Zbioréw dla Niewidomych Gtéwnej Biblioteki Pracy
i Zabezpieczenia Spotecznego)

e Wsparcie uczniow z dysfunkcjg wzroku w szkotach ogélnodostepnych na przyktadzie dziatalnosci
Poradni CEDUNIS - dr Joanna Witczak-Nowotna (Poradnia CEDUNIS i Specjalny O$rodek Szkolno
-Wychowawczy dla Dzieci Stabowidzgcych nr 8 w Warszawie)

 Rehabilitacja dorostych oséb niewidomych - dr Marlena Kilian (Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego

(Dyskusja z beneficjentami po sekwencjach tematycznych)

Sala C: Wsparcie dla innowacji w dziedzinie niwelowania skutkoéw niepelnosprawnosci wzroku
(prowadzi: Izabela Banska, Fundacja Szansa dla Niewidomych) (200 miejsc)

e Dziatania narzecz dostepnosci prowadzone przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju - Przemy-
staw Herman, Zastepca Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo
Inwestycji i Rozwoju

* Najnowsze trendy w technologiach dostepowych - Tobias Winnes (Vispero, Niemcy)

* Nowoczesna rehabilitacja niewidomych w Izraelu - Nati Bialistok-Cohen (Center for the Blind
in Israel)

e Stuchac i dotykac zamiast patrze¢ - Adam Kalbarczyk (Altix Sp. z 0.0.)
» Audyty dostepnosci: metodologia i praktyka - Henryk Rzepka (Altix Sp. z 0.0.)

e Nowoczesne muzeum otwarte dla wszystkich - Marek Sobczak (Altix Sp. z 0.0.)
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e ,Mistrz Braille’a” - narzedzie do edukacji os6b niewidomych: prezentacja projektu - SKN
Inzynierii Biomedycznej BioMed-Spec, Wydziat Mechaniczny Politechniki L.odzkiej

(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystgpieniu)

Sala D: Wspodlczesne wymogi dotyczace instytucji i organizacji spotecznych (prowadzi: Anna
Michnicka) (200 miejsc)

 Misja International Mobility Conference - dr Nurit Neustadt-Noy (Consultation and Rehabilitation
Services for Blind and Visually Impaired Persons, Izrael)

e Idea bycia razem - prace Zespotu Parlamentarnego ds. Os6b z Niepetnosprawno$ciami Narzadu
Wzroku - Matgorzata Wypych (Poset RP)

e Samorzad na rzecz os0b niepetnosprawnych - Mazowieckie Centrum Polityki Spoteczne;j
e Europejski model wtgczania spotecznego - Tomasz Krzyzanski (Fundacja Challenge Europe)
 Sytuacja organizacji spotecznych w Polsce - Sylwester Peryt (Fundacja Szansa dla Niewidomych)
(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)
11:00 Poczestunek
11:00 - 15:00 Wystawy towarzyszace Konferencji
a. Wystawa poswiecona dziatalnosci instytucji i organizacji OPP
b. Wystawa ,Swiat dotyku i dzwieku”

14:00 - 15:00 Przejazd do CNK (obiad)

Centrum Nauki Kopernik
12:00 - 19:00 Wystawy towarzyszace Konferencji
a. Wystawa nowoczesnych technologii
b. Wystawa ,Swiat dotyku i dZwieku”
15:00 - 17:00 Panele technologiczne
Sala A (280 miejsc):
* 30 lecie Altix! - Adam Kalbarczyk (Altix Sp. z 0.0.)
e Mowiacy globus i méwigce szachy - Janusz Mirowski (Altix Sp. z 0.0.)

e Widzie¢ muzyka - wspomnienie Janusza Skowrona - Marek Kalbarczyk (Honorowy Prezes
Fundacji Szansa dla Niewidomych)

e Mobilne technologie a monitory brajlowskie - Jan Bloem (Vispero, Holandia)
e Mowigce okulary OrCam MyEye2 - Irie Meltzer (OrCam, Izrael)

(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystgpieniu)
8 biuletyn konferencyjny



Sala B (160 miejsc):

e Ustawa o dostepnosci - Jacek Zadrozny (Cztonek Rady Dostepnosci Ministerstwa Inwestycji
i Rozwoju)

e Komputery przyjazne rowniez dla senioréw - Steve Bennet (Dolphin Computer Access ltd.,
Wielka Brytania)

o UdZwiekowiona nawigacja wewnatrz obiektdw - Adam Jesionkiewicz (Ifinity Beacons)

e Metody i techniki w nauczaniu oséb niewidomych podstaw programowania i algorytmiki - inz.
Marek Tankielun (Politechnika Wroctawska)

e Technologie druku wypuktej grafiki - Rebecka Boman (ViewPlus, Niemcy)
(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)

20:00 Kolacja w hotelach

Dzien 3 - Sroda 23.10.2019 1.

07:30 Sniadanie w hotelach
08:00 Wyjazd autokarami na Krakowskie PrzedmieS$cie
08:40 Zgromadzenie wiernych w Koéciele pw. Sw. Krzyza, ul. Krakowskie Przedmiescie 3

09:00 Msza $wieta w intencji niewidomych, stabowidzgcych i ich bliskich (Michat Dgbrowski organy,
Jolanta Kaufman $§piew, Matgorzata Nachalska skrzypce)

09:45 Przejscie na Plac przed Patacem Prezydenckim, ul. Krakowskie Przedmies$cie 48/50

10:00 Manifestacja i apel niewidomych, stabowidzacych i ich bliskich ph.: ,My nie widzimy nic, a Wy -
czy widzicie nas?”

10:20 Przejazd na UKSW
11:00 - 13:00 Panele i warsztaty - Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego (bud. 21)

Sala A: Orientacja przestrzenna z wykorzystaniem technologii IT (prowadzi: Jacek Kwapisz
Wyktladowca UKSW, Czlonek Rady Patronackiej Fundacji Szansa dla Niewidomych) (260 miejsc)

e Wprowadzenie w problematyke orientacji przestrzennej i samodzielnego poruszania sie osob
niewidomych i stabowidzacych - Jacek Kwapisz (Wyktadowca UKSW, Cztonek Rady Patronackiej
Fundacji Szansa dla Niewidomych)

e Elektroniczne narzedzia wspomagajace orientacje przestrzenng i poruszanie sie osob
z niepetnosprawnoscig narzadu wzroku - perspektywa uzytkownikéw - dr Emilia Smiechowska
-Petrovskij (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

e Audyty dostepnosci: metodologia i praktyka - Henryk Rzepka (Altix Sp. z 0.0.)

e Inteligentny dom - Jan Gawlik (TONO Praca Sp. z 0.0.)
biuletyn konferencyjny 9



e ,SeeShop” - aplikacja mobilna do robienia zakupéw dla os6b niewidomych - Alicja Zimolag
(Uniwersytet SWPS)

(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)

Sala B: Osoby z niepelnosprawnoscia w przestrzeni spotecznej (prowadzi: dr hab. Marzena Dycht,
prof. UKSW) (200 miejsc)

e Sytuacja 0s0b z niepetnosprawno$ciami w izolacji penitencjarnej - dr hab. Anna Fidelus,
prof. UKSW

e Wiedza i ustosunkowanie spoteczne wobec dziecka z uszkodzeniem wzroku - dr hab. Hanna
Zuraw, prof. UPH w Siedlcach

e Studenci z niepetnosprawnos$ciag na UKSW - dr hab. Agnieszka Regulska, petnomocnik
ds. studentow z niepetnosprawnoscia (Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

» DOBRY POCZATEK, czyli warunki prawidtowej organizacji wczesnego wspomagania rozwoju
matego dziecka z niepetnosprawnoscia wzroku - Agnieszka Wdéwik (Osrodek Szkolno
-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych im. Rézy Czackiej w Laskach)

e Prace nad baterig narzedzi psychologicznych do pomiaru catoSciowego funkcjonowania
emocjonalnego i osobowos$ci dzieci i mtodziezy oraz dostosowanie ich do potrzeb osdb
niewidomych i stabowidzacych - mgr Bartosz Jasifiski, dr Emilia Smiechowska-Petrovskij
(Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego)

(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)

Sala C: Dostep do informacji - komputery, smartfony, Internet, media (prowadzi: Paulina Pizior-
ska, Fundacja Szansa dla Niewidomych) (200 miejsc)

* 30 latrozwoju firmy ALTIX od pierwszego polskiego syntezatora mowy do nawigacji w budynkach
- Adam Kalbarczyk (Altix Sp. z 0.0.)

e Internet dostepny dla wszystkich - Adam Pietrasiewicz (Ministerstwo Cyfryzaciji)
e Audiodeskrypcja wydarzen - Mariusz Trzeciakiewicz (Fundacja Katarynka)
» Nowoczesna telewizja publiczna - Daria Ztoto-Borowska (TVP)

» Dostep do informacji graficznej - tyflografika w praktyce - Stawomir Seidler (Altix Sp. z 0.0.)

(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystapieniu)

Sala D: Dostepnos¢ obiektéw uzytecznosci publicznej, transportu, turystyki, kultury i sztuki
(prowadzi: 1zabela Banska, Monika Zareba, Fundacja Szansa dla Niewidomych) (200 miejsc)
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e Prelekcja niewidomego malarza Johna Bramblitta (USA)

e DZwiekowy obraz malowany przez niewidomych - prof. Tomasz Wendland i dr. hab. Julia Kurek
(Akademia Sztuki w Szczecinie)

o Zwiedzamy Swiat. Do$wiadczenia z ogladu dotykowego modeli i makiet architektonicznych
- dr Maciej Ktopotowski (Politechnika Biatostocka)

e Politechnika Wroctawska - jako uczelnia techniczna przyjazna studentom z dysfunkcja wzroku

biuletyn konferencyjny



- inz. Marek Tankielun (Politechnika Wroctawska)
(Dyskusja z beneficjentami po kazdym wystgpieniu)
13:00 Poczestunek
11:00 - 16:00 Wystawy towarzyszgce Konferencji

a. Wystawa ,Swiat dotyku i dzwieku”

b. Wystawa nowoczesnych technologii

c. Wystawa po$wiecona dziatalno$ci instytucji i organizacji OPP
14:00 - 17:00 Piknik integracyjny (Kampus UKSW przy ul. Wéjcickiego)
14:50 Ogtoszenie wynikow konkursu IDOL w kategorii firma i produkt

15:00 Koncert integracyjny pod hastem 20 lat Swiata Otwartego dla Niewidomych” - Krzesimir Debski,
Anna Jurksztowicz, Monika Janik i przyjaciele

16:15 Film z audiodeskrypcja (Sala A)

a. Konkursy kulturalne i intelektualne

b. Pokazy bezwzrokowych dyscyplin sportowych:
- showdown
- ping-pong
- tyflograficzny miejski chinczyk
- szachy, warcaby, reversi
- speedcubing
- ubrajlowione karty do gry: brydz, kierki, remibrydz
- ubrajlowione sudoku oraz kétko i krzyzyk

c. Poczestunek - nasi beneficjenci w roli kucharzy i kelnerow
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Idea naszego spotkania

Spotkanie, ktore od lat nazywamy wielkim, jest realizowane przy okazji Miedzynarodowej Konferencji
REHA FOR THE BLIND IN POLAND. Pierwsza jej edycja miata miejsce w roku 1999. Zas asumptem do jej
zorganizowania byta zainicjowanie w Polsce procesu komputeryzacji osdb z niepetnosprawnosciami
wzroku, ktora wtedy od 10 lat, a teraz juz od 30, przynosi wiele rehabilitacyjnego i integracyjnego po-
zytku, dzieki czemu nowoczesne formy niwelowania skutkow niepetnosprawnosci wzroku stopniowo
nabieraty rozpedu. Komputeryzacja to nie tylko zastosowanie rozwigzan IT, ale takze wszystko, co jest
z tym zwigzane, a wiec przede wszystkim dostep do informacji. Realizuje sie cel zréwnania zyciowych
szans, mozliwo$¢ nowoczesnego ksztatcenia i zatrudnienia. Gdy w roku 1999 przypadta dziesigta rocznica
zainicjowania tego procesu, powstat pierwszy syntezator mowy, méwigcy po polsku, a zaraz po nim
wiele mowigcych urzadzen i programoéw. Niedtugo potem polscy niewidomi dostali w rece brajlowskie
monitory i drukarki, a stabowidzacy elektroniczne powiekszalniki obrazu.

Na pierwszg edycje Konferencji REHA przybyto okoto 600 0séb, a na towarzyszaca jej wystawe zgtosito
sie 8 wystawcow. Nie sadziliSmy, ze po kilku latach na kolejne edycje przybedzie w ciggu dwoéch dni
2500 gosci. Gdy tak sie stato, konferencje i towarzyszace jej wydarzenia okresliliSmy wspdlnym mia-
nem ,Wielkiego spotkania niewidomych, stabowidzacych i ich bliskich”. Na poczatku wydawato sie, ze
okreslenie to jest przesadne, jednak gdy réwniez zaproszeni przez nas goscie z zagranicy zaczeli tak
je nazywac, przestaliSmy mie¢ watpliwosci. Przyjezdzato bowiem do nas wiele oséb z catego swiata:
z Kenii, Kanady, Japonii, Arabii Saudyjskiej, [zraela, USA i catej Europy.

REHA stata sie wyjatkowa okazja do spotkania jak najwiekszej liczby os6b. Zapraszamy do nas gosci
z catego kraju, r6znych lokalnych spotecznosci, miast i wsi, szk6t specjalnych i masowych, uczelni, spe-
cjalnych zaktadéw pracy i z otwartego rynku, réznych niepetnosprawnych i osoby sprawne. Aby znaleZli
u nas co$ interesujacego, rozbudowali$my program konferencji do niebywatej wielkosci.

REHA to zaréwno sesja merytoryczna z referatami i panelami dyskusyjnymi, wystawa, na ktérej moga
zaprezentowac swojg dziatalno$¢ producenci, sprzedawcy, organizacje i instytucje, jak i zawody i pokazy
sportowe, konkursy wiedzy, atrakcje kulturalne itd. REHA jest transmitowana w Internecie w trzech
jezykach, poniewaz przy takim rozmachu zastuguje na promocje za granica. Pragniemy zaprezentowac
nasze Srodowisko i kraj w jak najlepszym swietle. W naszej opinii wszystko, co polskie, jest wspaniate -
warto, by mogli tego doSwiadczy¢ inni. ZainicjowaliSmy wiec spotkania miedzynarodowe pod hastem
Wschéd - Zachdd. Skoro zyjemy na granicy dwoch swiatéw - technologicznego, w ktérym jest tworzo-
ne i stosowane oprzyrzadowanie niwelujgce skutki niepetnosprawnosci - i emocjonalnego, w ktérym
brakuje Srodkéw na wyposazenie, a niewidomi Zyjg innymi warto$ciami, jesli w ogéle mozna zastoso-
wac tego rodzaju upraszczajace okreslenia, bedac ,jedng noga” w swiecie Zachodu, a druga Wschodu,
postanowiliSmy utatwic¢ kontakt ze sobg tych dwdch Swiatéw. Nie jesteSmy w tym zamysSle jedyni, ale
realizujemy to w charakterystyczny dla nas sposéb.

Fundacja Szansa dla Niewidomych to organizacja nowego typu, w ktérej tradycja miesza sie z nowocze-
snoscig, a charakter rodzinny z otwartoscia dla kazdego bez wzgledu na réznice.

REHA od roku 2017 gosci w stolicach wszystkich wojewo6dztw, a tegoroczna konferencja to spotkania
merytoryczne i integracyjne, ktorych finatem jest wydarzenie centralne w Warszawie. Na kazda Ko-
nerencje wojewddzka przybywa kilkadziesigt osob na sesje merytoryczne oraz kilkaset na pikniki in-
tegracyjne. Spotkanie w stolicy odbedzie sie w Centrum Nauki Kopernik i na Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego.

Organizujemy nasza manifestacje pod hastem: ,My nie widzimy nic, a Wy - czy widzicie nas?”. Wymaga
ona osobnego omoéwienia. Czy wigze sie to z jakas$ forma protestu? Czy mamy powody do buntu przeciw
wtadzy i warunkom zycia w Polsce? Ot6z nie. Niewidomi i stabowidzacy i owszem - majg na co narzekac
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i otwarcie to robig, jednak warunki, w jakich zyjemy, sa znaczaco lepsze niz kiedykolwiek. Wiadze
proponujg nowatorskie rozwigzania, majace na celu poprawe zycia oséb niepetnosprawnych. Mowa
m.in. o programie Dostepnos$¢ Plus. To niebywata szansa na lepsze jutro dla nas. O co wiec nam chodzi?
O pokazanie sie nie tylko wtadzom, ale przede wszystkim spoteczenstwu, ktore tak mato o nas wie. Gdy
niepetnosprawnosci wzroku nie rozumie pracowniczka urzedu w matym miescie powiatowym, na nic
sie zdadza nawet najlepsze programy. A wiec zalezy nam na:

- opiece nad matymi dzie¢mi, ktére utracity mozliwo$¢ widzenia oraz nad ich rodzicami, ktorzy sa za-
skoczeni ich niepetnosprawnoscia,

- edukacji z prawdziwego zdarzenia, w ktdrej odejdziemy od nowoczesnych haset nie wypetnionych
tres$cig i uzdrowimy zaréwno szkolnictwo specjalne, jak i dofinansujemy edukacje wtaczajaca,

- dostepie do uczelni i jak najlepszym wyksztatceniu,

- oprzyrzadowaniu niwelujgcym skutki niepetnosprawnosci wzroku,

- wzmocnieniu organizacji OPP, ktore dziatajg na rzecz naszego Srodowiska,

- utatwieniu wdrozen innowacyjnych rozwigzan, by powstawaty w Polsce, a nie jedynie za granicg,

- dostepie do informacji: do ksigzek, podrecznikéw, prasy, wiedzy, Internetu, stron internetowych itd.,

- obecnos$ci w mediach, ktére powinny przedstawia¢ odbiorcom na czym polega niepetnosprawnos¢
wzroku,

- obiektach uzyteczno$ci publicznej dostepnych dla wszystkich,
- stosowaniu zasad projektowania uniwersalnego itd.
- jak najszerszym udostepnieniu najnowszych metod okulistycznych stuzacych poprawieniu widzenia itd.

Zatem spotkamy sie zaréwno podczas oglaszania wynikow konkursu Idol 2018, podczas sesji mery-
torycznej, paneli dyskusyjnych, na wystawie, przy okazji dodatkowych atrakcji oraz na wspomnianej
manifestacji.

O Fundacji i naszej misji

Fundacja Szansa dla Niewidomych powstata w roku 1992. Zaktadalis$my jg w gronie przyjaciot - niewi-
domych i widzacych, m.in.: Jacek Kwapisz, Igor Bustowicz, Maciej [fowiecki, Bohdan Juchniewicz, Marek
Kalbarczyk. MieliSmy pomaga¢ wszystkim niepetnosprawnym, ale po jakim$ czasie zrozumieliSmy, ze
lepiej jest zaja¢ sie ta dziedzing, w ktdrej jest sie najlepszym ekspertem. Od tego czasu pomagamy jedynie
niewidomym, stabowidzacym i ich bliskim. Zaczynali$§my dziatalno$¢ od stworzenia podstaw prawnych.
Przez wiele lat w Fundacji nikt nie byt zatrudniony - wszyscy byli wolontariuszami. Nie ponosiliSmy
zadnych kosztéw. KorzystaliSmy z uprzejmosci innych, na przyktad w kwestii miejsca, w ktérym dzia-
taliSmy. W roku 2006 musiato sie to zmieni¢. Fundacja wykonywata tyle pracy, ze juz nie mozna byto
opierac dziatalnosci na wolontariacie. Aktualnie Fundacja zatrudnia ponad 40 os6b i dysponuje biurami
w kazdym wojewo6dztwie.
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O co nam chodzi? Nie zajmujemy sie edukacjg niewidomych, zatrudnieniem, konwencjonalng rehabilita-
cja, lecz taczymy wszystkie kwestie dotyczace naszej spotecznosci dla realizacji misji otwierania Swiata
dla niewidomych. Nie, nie chodzi o poszukiwanie jakich$ drzwi, ktére uparcie sa dla nas zamkniete,
lecz o dotarcie do serc wszystkich obywateli. Chcemy im wyjas$nic¢, a nastepnie nauczy¢, ze nie widziec
nie znaczy zgadzac sie na wykluczenie, izolacje czy brak akceptacji. W dazeniu do tego celu realizujemy
kilkadziesiat projektow kazdego roku. Dla wykonania jak najlepiej naszych zadan, pozyskujemy srodki
finansowe i pomoc wielu ludzi. Fundacja Szansa dla Niewidomych to dzisiaj:

e 17 oddziatow,
e ponad 40 pracownikéw,
e dziatalno$¢ w kilku sgsiednich krajach,

e kilka cyklicznych konferencji i seminariéw z Miedzynarodowg Konferencja REHA FOR THE
BLIND IN POLAND na czele,

e dobra wspoétpraca z mediami, wtadzami centralnymi i samorzadowymi, catym $srodowiskiem
- stowarzyszeniami i fundacjami oraz wybitnymi niewidomymi, stabowidzacymi i widzacymi
ekspertami, pracujacymi w tej dziedzinie.

Na czym nam najbardziej zalezy? Na spotecznej empatii. Jest ona niezbedna dla realizacji szerokiego
wachlarza celow. Chodzi o jak najszersze otwarcie wszystkich na problemy ludzi niewidomych i stabo-
widzacych. Oto co ma by¢ docelowym efektem tych dziatan:

e tworzenie dostepnego otoczenia,

» dostosowywanie obiektéw uzytecznosci publicznej tak, aby mogli do nich samodzielnie dotrze¢
i w nich sie porusza¢ niewidomi,

e udostepnienie naszemu Srodowisku wszelkich informacji, stron internetowych,

» zatrudnienie niepetnosprawnych wzroku poprzez tworzenie dla nich nowoczesnych stanowisk
pracy,

 dostep do informacji dzieki wylansowaniu praktyki projektowania uniwersalnego, dotyczacego
wszelkich ustug i produktéw,

* realizacja praw tej grupy obywateli (konwencji ONZ oraz dyrektyw UE).

Fundacja zajmuje sie Swiatem dotyku i dzwieku, w ktorym wzrok jest zastepowany przez inne zmysty,
a umozliwiajg to niebywate wynalazki, a wiec innowacyjne rozwigzania elektroniczne i informatyczne.
Stad pomyst zorganizowania m.in. takich wydarzen, jak wystawa towarzyszaca Konferencji REHA FOR
THE BLIND IN POLAND.
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O Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego

UKSW jest wyzszg uczelnig publiczna, ktorej poczatki siegaja 1954 roku, kiedy to nosita nazwe Akade-
mii Teologii Katolickiej (ATK). Od 1999 roku dziata jako Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie (UKSW)

Aktualnie uczelnia ksztatci ponad 10 600 studentéw i doktorantéw na 42 kierunkach studidéw, posiada
13 uprawnien do nadawania stopnia doktora oraz 10 uprawnien do nadawania stopnia doktora habili-
towanego.

Studia prowadzone w systemie stacjonarnym (studia bezptatne) i niestacjonarnym, zaréwno na studiach
jednolitych magisterskich, studiach pierwszego i drugiego stopnia. UKSW oferuje réwniez mozliwo$¢
podnoszenia kwalifikacji zawodowych na studiach podyplomowych i doktoranckich. Wiekszo$¢ z pro-
wadzonych kierunkéw posiada certyfikaty jakos$ci ksztatcenia Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej
oraz Panstwowej Komisji Akredytacyjnej. Nasi studenci majg mozliwo$¢ wyjazdu na stypendia zagra-
niczne do ponad 150 uczelni w Europie w ramach programu Erasmus oraz na stypendia krajowe do 19
uniwersytetéw polskich w ramach programu mobilnosci studentéw MOST.

UKSW jest instytucja sprzyjajaca osobom niepetnosprawnym. Pelnomocnik Rektora ds. Oséb Niepet-
nosprawnych udziela pomocy przy rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem os6b
niepetnosprawnych na naszej uczelni. Udziela informacji o programach dla tych osob, jak tez informacji
o wydarzeniach, spotkaniach i imprezach uczelnianych. Oferujemy tez pomoc przy rejestracji na studia.

Doswiadczeni pracownicy Biura Karier umozliwig uczestnictwo w stazach i praktykach studenckich
organizowanych przez renomowane firmy krajowe oraz zagraniczne.

UKSW wychodzac naprzeciw spotecznej debacie na temat wspétpracy uczelni wyzszych z rynkiem pracy
powotato w 2011 roku specjalng jednostke ogdlnouczelniang o nazwie Centrum Szkolen i Doradztwa Za-
wodowego, ktorej nadrzednym celem jest przygotowanie studentow i absolwentéw do wejscia na rynek
pracy poprzez rozwijanie ich kompetencji miekkich. Uniwersytet stat sie tym samy jedna z pierwszych
w Polsce uczelni wtaczajacych do oferty dydaktycznej zajecia poSwiecone ksztattowaniu umiejetnosci
szczegoOlnie poszukiwanych przez pracodawcow

UKSW prowadzi zajecia w 2 gtdwnych Kampusach: przy ul. Dewajtis 5 na Bielanach oraz przy ul. Woy-
cickiego 1/3 na Mtocinach.
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Nasi Idole

KONKURS IDOL jest organizowany od pierwszej edycji Konferencji REHA. W tym roku odbywa sie
w dwoch etapach: regionalnym/wojewddzkim i krajowym/centralnym. W ogromnej wiekszosci o wybo-
rze Idoli decydujg uczestnicy, gtdwnie internauci. Kapituta konkursu jedynie weryfikuje prawidtowos¢
przebiegu glosowania oraz wybiera Idoli Specjalnych. Konkursy regionalne zostaly przeprowadzone
w zwigzku z Konferencjami REHA zorganizowanymi w poszczegélnych miastach. Ich wyniki zostaty
ogloszone na spotkaniach, a wybrani Idole dotaczyli do grona kandydatéw w gtosowaniu krajowym.
Wyniki tego gtosowania zostang przedstawione podczas uroczystosci otwarcia Konferencji REHA FOR
THE BLIND IN POLAND. Mamy nadzieje, ze zadowolg oni wszystkich gtosujacych. Nam, jako organiza-
torom, zalezy na wyborze jak najciekawszych kandydatow. Chcemy sie nimi pochwali¢. Zalezy nam na
tym, by stali sie wzorami dla innych. W koncu to nasi IDOLE!

IDOL SRODOWISKA
1. Maja Cwynar 20. Ryszard Pozar
2. Monika Leduchowska 21. Agnieszka Lewczycka
3. Natalia Kaczor 22. Julita Wotkowycka
4. Dorota Macko 23. Krystyna Maksymowicz
5. Lucyna Géra 24. Czestaw Koralewski
6. Krzysztof Majorek 25. Iwona Skowron
7. Dorota Moryc 26. Joanna Winiarska
8. Daniel Rupinski 27. Monika Lojba
9. Wiestawa Krych 28. Natalia Krawczyk
10. Andrzej Rudek 29. Piotr Franiek
11. Edyta Kazberuk 30. Agnieszka Pawelczyk
12. Ryszard Bugajski 31. Andrey Tikhonov
13. Mariusz Kowalski 32. Jedrzej Antkowiak
14. Wiestawa Marzec 33. Lidia Rusinska
15. Filip Zagonczyk 34. Lilianna Szymarek
16. Honorata Borawa 35. Maria Prawelska
17. Anna Rutz 36. Michat Krajda
18. Rafat Kondraciuk 37. Mirostaw Mirynowski

19. Dagmara Stanosz
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MEDIA
1. Polskie Stowarzyszenie Diabetykow - Oddziat Wojewddzki w Biatymstoku
2. Krzysztof Guzek - Radio Plus Olsztyn
3. Polskie Radio Katowice
4. ,Matopolska. Kultura wrazliwa” - Matopolski Instytut Kultury w Krakowie
5. TVP3 Lublin
6. Radio KSON
7. Radio Via
8. Fundacja Inicjatyw na rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,IMPULS”
9. Ekspress Bydgoski
10. Radio L.6dz
11. Radio Olsztyn
12. Radio Szczecin
13. Radio Wnet
14. TVP 3 Katowice
15. TVP3 Rzeszow
16. ,Krakéw dla wszystkich”
17. Nowa Trybuna Opolska
18. Radio Opole
19. TVP 3 Opole
20. TVP3 Gdansk
21. TVP3 Lodz

22. Tygodnik Nadwislanski

URZAD OTWARTY DLA NIEWIDOMYCH
1. Wydziat Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Rzeszowa
2. Osrodek Informacji dla Os6b Niepetnosprawnych w Olsztynie
3. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu Zdroju

4. Biuro Partycypacji Spotecznej w Lublinie

biuletyn konferencyjny 17



5. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rzeszowie

6. Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osob Niepetnosprawnych

7. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

8. Urzad Miasta Lodzi

9. Wydziat Kultury Urzedu Miasta w Olsztynie

10. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kamieniu Pomorskim

11. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Policach

12. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Zielonej Gérze

13. Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Opolskiego
14. Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze

15. Miejski OSrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu

16. PIKON Punkt Informacyjno-Koordynacyjny dla Os6b z Niepetnosprawno$ciami
17. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Szamotutach

18. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu

19. Urzad Miasta Kielce

20. Urzad Miasta Krakowa

21. Urzad Miasta Starachowice

22. Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Swietokrzyskiego Urzedu Wojewédzkiego

23. Wydziat Zdrowia i Rozwoju Spotecznego Urzedu Miasta Opola

UCZELNIA
1. Politechnika Opolska
2. Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy
3. Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie
4. PWSTE Jarostaw
5. Wyzsza Szkota Rehabilitacji w Warszawie
6. Politechnika L.6dzka BON
7. Politechnika Slaska
8. PWSZ Tarnobrzeg
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9. Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

10. Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie
11. Katedra Historii Sztuki Uniwersytetu L.odzkiego
12. Krakowska Wyzsza Szkota Promocji Zdrowia

13. Panstwowa Medyczna Wyzsza Szkota Zawodowa w Opolu

PLACOWKA OSWIATOWA
1. Przedszkole Integracyjne w Stalowej Woli
2. Szkota Podstawowa w Ortach
3. Osrodek Rehabilitacji i Szkolenia HOMER
4. Zespot Placowek Edukacyjnych w Olsztynie
5. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Sepopolu
6. Uniwersyteckie Centrum Przyrodnicze im. Profesora Andrzeja Myrchy

7. Szkota Podstawowa nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi i Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi
w Stargardzie

8. SOSW dla dzieci niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach

9. SOSW dla mtodziezy niewidomej i stabowidzacej w Chorzowie

10. Zespo6t Szkét Medycznych w Prudniku

11. Miejska Biblioteka Publiczna im. ]J. Szaniawskiego w Zdunskiej Woli

12. Podkarpackie Centrum Ustug Dydaktycznych

13. Publiczna Szkota Podstawowa nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi im. Karola Musiota w Opolu
14.SOSW Dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzacych im. ks. Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego

15. Szkota Podstawowa w Pregowie

PLACOWKA KULTURY
1. Muzeum Dobranocek ze zbioréw Wojciecha Jamy w Rzeszowie
2. Teatr T-3 dziatajacy przy Okregu Podlaskim Polskiego Zwigzku Niewidomych
3. Muzeum Wsi Lubelskiej

4. 0srodek Czytelnictwa Chorych i Niepetnosprawnych w Toruniu
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5. Biblioteka Obcojezyczna w Opolu

6. Wojewddzka Biblioteka Publiczna im. Emilii Sukertowej-Biedrawiny
7. Miejska Biblioteka Publiczna im. dr Michata Marczaka w Tarnobrzegu
8. Muzeum Historii Zydéw Polskich Polin

9. Muzeum Regionalne w Stalowej Woli

10. Teatr Lalek ,Pleciuga” w Szczecinie

11. Teatr im. Stefana Jaracza w Olsztynie

12. Miejskie Centrum Kultury w Bydgoszczy

13. Muzeum Lotnictwa Polskiego

14. Teatr Powszechny w Lodzi

15. Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie

16. Galeria Sztuki Arsenat - Elektrownia

17. Muzeum Narodowe w Warszawie

18. Teatr Slaski

19. Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu

20. Gminny OSrodek Kultury w Tychowie

21. Lubski Dom Kultury

22. Muzeum Podgorza, oddziat Muzeum Krakowa

23. Muzeum Slaskie

24.Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie

25. Muzeum Wsi Opolskiej w Opolu

26. Opera i Filharmonia Podlaska - Europejskie Centrum Sztuki w Biatymstoku
27. Opera na Zamku

28. Patac Herbsta

29. Teatr Wybrzeze

30. Wroctawskie Muzeum Etnograficzne
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FIRMA/INSTYTUCJA
1. DiFFERENT restauracja w ciemnosci
2. Centrum Terapii Zmystéw w Bydgoszczy
3. Podlaski Sejmik Osdb z Niepetnosprawno$ciami
4.NZOZ ,Rudek” Gabinety Rehabilitacji Medycznej
5. Centrum Informacyjno-Konsultacyjne Stuzb Zatrudnienia Zielona Linia
6. Fundacja Kultury Bez Barier
7. Slask Wroctaw Blind Football
8. Fundacja Siédmy Zmyst
9. Premium Gym Cheim
10. Warminsko - Mazurska Jednostka Towarzystwa Pomocy Gtuchoniewidomym
11. Centrum Kultury Zamek Krzyzacki w Toruniu
12. Fundacja DOGadanka
13. Fundacja Niewidomi na Tandemach - Oddziat Zachodniopomorski
14. Fundacja Niewidomych Zeglarzy ,,Slepa Kura”
15. Zrzeszenie Studentéw Niepetnosprawnych , Alter [dem”
16. Bydgoskie Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu
17. Matver Anna Romanek
18. Mechanika Pojazdowa Franciszek Dobrzanski
19. OSrodek Sportu i Rekreacji w Lubsku
20. Regionalne Centrum Wolontariatu
21. Straz Miejska w Lodzi
22. Strefa Zdrowia Remedium
23. Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzadowych
24.X21 Alveco

25. Zrzeszenie Sportowo-Rehabilitacyjne ,START” Zielona Géra

biuletyn konferencyjny
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REGULAMIN KONKURSU IDOL
Fundacji Szansa dla Niewidomych
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Postanowienia ogélne:

1.1. Konkurs jest organizowany przez Fundacje Szansa dla Niewidomych i przyjmuje nazwe KONKURS
IDOL FUNDAC]I SZANSA DLA NIEWIDOMYCH.

1.2.Konkurs przyjmuje skrétowy tytut: KONKURS IDOL.

1.3. Uzywane w Regulaminie skréty oznaczaja:

REHA - Miedzynarodowa Konferencja REHA FOR THE BLIND IN POLAND,
Fundacja - Fundacja Szansa dla Niewidomych,

Wtadze Fundacji - Cztonkowie Zarzadu Fundacji, Cztonkowie Rady Fundatoréw Fundacji,
Cztonkowie Rady Patronackiej Fundacji, pracownicy biura centralnego Fundacji, ktérzy zdecydowali
sie aktywnie uczestniczy¢ w organizowaniu Konferencji REHA i Konkursu IDOL,

Kapitula - cztonkowie Wtadz Fundacji oddelegowani do zorganizowania Konkursu IDOL,
Kryteria - kryteria dotyczace wyboru IDOLI (os6b fizycznych i prawnych),

Srodowisko - niewidomi, stabowidzacy i ich bliscy, ktérzy wspétpracuja z Fundacja, w szczegdlnosci
biorg udziat w Konkursie IDOL.

1.4.Przedmiotem KONKURSU IDOL jest uzyskanie tytutu IDOLA Fundacji Szansa dla Niewidomych.

1.5.Konkurs jest organizowany w roku, w ktérym odbywa sie Miedzynarodowa Konferencja
REHA FOR THE BLIND IN POLAND.

1.6.Wszystkie tytuty, nazwy, wzory itp. zwigzane z ww. Konferencjg oraz KONKURSEM IDOL
sg zastrzezone i nalezg do Fundacji Szansa dla Niewidomych.

1.7. Zwyciezcy KONKURSU IDOL przyjmujacy tytut ,IDOL Fundacji Szansa dla Niewidomych”,
niezaleznie od kategorii, ktérych dotycza, moga szczyci¢ sie tym tytutem dozywotnio. Z tytutem
wigze sie rok, w ktoérym tytut zostat zdobyty.

1.8.Peten tytul Konkursu oraz jego skrotowa forma, a takze tytut ,IDOL Fundacji Szansa
dla Niewidomych” nie mogg by¢ wykorzystywane przez inne osoby niz Fundacja i zwyciezcy bez
zgody i autoryzacji Fundacji; sg chronione prawem autorskim (ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim).

1.9. 0soby nominujace kandydatéw, osoby gtosujace i sami kandydaci oraz laureaci sg zobowigzani
do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem i stosowania zapisanych w nim zasad.

1.10. KONKURS IDOL jest inicjowany na poczatku roku kalendarzowego i trwa do czasu, w ktérym
odbywa sie krajowa, centralna Konferencja REHA. W trakcie przygotowan trwa proces zgtaszania
kandydatéw do wyréznien wojewddzkich i krajowych oraz proces wybierania zwyciezcow
w poszczegdlnych kategoriach.
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1.11. Zwyciezcy Konkursu otrzymujg statuetki IDOLA lub specjalnie przygotowane dyplomy
tyflograficzne, symbolizujace ten tytul, a laureaci drugiego i trzeciego miejsca dyplomy graficzne.

2. Cele Konkursu:

e Wyrdznienie osob, firm i instytucji, ktére w najznakomitszy sposéb zastuzyty sie w dziedzinie
nowoczesnej rehabilitacji niewidomych i stabowidzacych oraz w walce o emancypacje tego Srodowiska.

e Promocja zaangazowania spotecznego, pozytywnych przyktadéw dziatania oraz postaw, ktére
przyjaja emancypacji Srodowiska.

« Dzielenie sie pozytywnymi do$swiadczeniami, ktére wptywajq na integracje wewnatrzsrodowiskowa.

« Integracja spoteczna oraz wyréwnywanie zyciowych szans os6b niepetnosprawnych, w szczegoélnosci
0s6b niepetnosprawnych wzrokowo.

3. Organizacja Konkursu:

3.1.Wtadze Fundacji powotujg Kapitute Konkursu, a nastepnie sposrod cztonkéw Kapituty jej
przewodniczacego.

3.2.KONKURS IDOL jest realizowany w dwoch etapach: wojewo6dzkim i krajowym.

3.3.Konkursy wojewddzkie odbywaja sie we wszystkich wojewddztwach w Polsce i poprzedzaja
Konkurs krajowy.

3.4. Konkursy wojewodzkie sg organizowane przez wojewddzkie Oddziaty Fundacji pod nadzorem
Kapituty, a Konkurs krajowy organizuje biuro centralne Fundacji rowniez pod nadzorem Kapituty.

3.5.Kapituta kontroluje przebieg Konkursu, zgodno$¢ jego przebiegu z niniejszym regulaminem,
prawidtowo$¢ zgtaszania kandydatéw i wyboru laureatow.

3.6. Kapituta odpowiada za zorganizowanie uroczysto$ci ogtaszania wynikéw i wreczania laureatom
wyroznien.

3.7.Kapituta ma obowiazek bra¢ pod uwage opinie o zgtoszonych kandydatach i zwyciezcach
doradczego gtosowania (w razie ich otrzymania).

3.8. Kapituta ma decydujacy gtos w sprawie wyboru laureatéw Konkursu IDOL.

3.9. Kapituta bierze pod uwage gtosy internautow i uczestnikow Konkursu biorgcych udziat
w Konkursie jako gtosy doradcze, a nie przesadzajace o wyborze; w przypadku braku jakichkolwiek
kontrowersji Kapituta polega na wskazaniach w gtosowaniu.

3.10. Informacje docierajace do Kapituty moga wptyna¢ na ostateczne wyniki Konkursu wytacznie
wtedy, gdy beda potwierdzone nieprawidtowos$ci w gtosowaniu, niedopilnowaniu zasad niniejszego
regulaminu lub wrezultacie powzieciawiadomosci powodujacych konieczno$¢zmiany oceny kandydata.

3.11. Wybor laureatéw Konkurséw wojewodzkich odbywa sie dwuetapowo.

W pierwszym etapie odbywa sie gtosowanie internetowe i bezposrednie. Gtosowanie bezposrednie
polega na wysytaniu gtos6w pocztg lub droga mailowa. Biorg w nim udziat wszyscy chetni.
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W drugim etapie nastepuje weryfikacja tych wynikow i podjecie ostatecznej decyzji przez Kapitute.
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3.12. Informacja o kolejnej edycji Konkursu, mozliwosci zgtaszania kandydatéw oraz rozpoczeciu
gltosowania, dostepna jest na stronie internetowej Fundacji: www.szansadlaniewidomych.org,
profilu Fundacji na Facebooku oraz w innych Zr6dtach informacji, do ktérych Fundacja ma dostep.

3.13. Etapy:
» zgtaszania kandydatow, weryfikowania tych zgtoszen i ustalania ostatecznych list do glosowania,
« glosowanie i ogtaszanie wynikow,

e nie moga ze sobg kolidowac i powinny by¢ odseparowane od siebie co najmniej dwoma dniami
przerwy.

Kategorie Konkursu IDOL:

4.1.IDOL SPECJALNY - osoba zastuzona dla emancypacji Srodowiska, dziatajaca na jego rzecz oso-
biscie lub w imieniu instytucji, ktdra reprezentuje, lub instytucja dziatajgca w taki sposob. Wiadze
moga ogtasza¢ w ramach KONKURSU IDOL specjalne wyréznienia zwigzane ze Srodowiskiem. Wybér
tych IDOLI nie jest regulowany regulaminem dotyczacym innych kategorii i jest dokonywany przez
Wtadze Fundacji. Osoba ta otrzymuje statuetke IDOLA.

4.2.IDOL SRODOWISKA - wybitna osoba niewidoma lub stabowidzaca, zadziwiajaca pracowitoscia,
energia, pomystowoscia, osiggnieciami, albo osoba widzaca, oddajaca Srodowisku swoje nieprze-
cietne zdolnoSci i czas oraz przyczyniajaca sie do emancypacji oséb z niepetnosprawnosciag wzroku,
ktéra w wielkim stopniu wplywa na sytuacje tego Srodowiska. Osoba ta otrzymuje statuetke IDOLA.

4.3. IDOL w kategorii MEDIA - przedstawiciel mediow (osoba fizyczna lub prawna), ktora nadaje,
realizuje, tworzy, przygotowuje materiaty: filmy, audycje, programy, relacje, artykuty, ksigzki itd.
w taki sposob, ze ich petnoprawnym odbiorca sa w sposdb nieskrepowany i samodzielny niepet-
nosprawni wzroku, i/lub ktérej materiaty omawiaja problemy Srodowiska. Zwyciezca otrzymuje
statuetke IDOLA.

4.4.IDOL w kategorii URZAD OTWARTY DLA NIEWIDOMYCH - urzad lub pracownik reprezentu-
jacy urzad, ktéry rozumie problemy i potrzeby Srodowiska i organizuje swoje dziatanie tak, by byt
w maksymalny sposéb dostepny dla oséb z dysfunkcja wzroku. Zwycieski urzad otrzymuje dyplom
tyflograficzny.

4.5.IDOL w kategorii UCZELNIA - uczelnia, ktéra przyjmuje w swoje progi niewidomych i stabowi-
dzacych kandydatow, radzi sobie z ich ksztatceniem i dysponuje odpowiednim oprzyrzadowaniem
niwelujagcym niepeinosprawno$éé wzroku, a jej obiekty s3 dostepne dla Srodowiska. Zwyciezca
otrzymuje dyplom tyflograficzny.

4.6. IDOL w kategorii PLACOWKA OSWIATOWA - podmiot zajmujacy sie edukacja, dla ktérej
nauczanie niewidomych i stabowidzacych jest waznym elementem procesu ksztatcenia uczniow,
dzieki czemu placéwka ta jest dostepna réwniez dla Srodowiska. Zwyciezca otrzymuje dyplom
tyflograficzny.

4.7.IDOL w kategorii PLACOWKA KULTURY - placéwka: muzeum, biblioteka, zabytek architektury
lub inna placéwka kultury, dostosowana do potrzeb Srodowiska w kwestii dostepnosci obiektu,
w ktérym sie znajduje, jak rowniez w kwestii posiadanych zbioréw czy eksponatéw udostepnianych
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zwiedzajacym. Zwyciezca otrzymuje dyplom tyflograficzny.

4.8. IDOL w kategorii FIRMA/INSTYTUCJA - firma lub instytucja, dziatajgca dla ogétu odbior-
cow/klientéw, w ktorej zorganizowano dziatalno$¢ gospodarcza, kulturalng, finansowg, sportows,
transportowg, rekreacyjng itd. w taki sposdb, by osoby majgce problemy wzrokowe mogty w nich
uczestniczy¢ na takich samych warunkach jak inni. Zwyciezca otrzymuje dyplom tyflograficzny.

4.9. IDOL w kategorii FIRMA ROKU - firma biorgca udziat w wystawie REHA, ktérej dziatalno$¢
w ostatnim roku zostata w gtosowaniu uznana za najlepsza. Zwyciezca otrzymuje dyplom tyflo-
graficzny.

4.10. IDOL w kategorii PRODUKT ROKU - produkt zaprezentowany na wystawie REHA, ktéry zo-
stal w glosowaniu uznany za najlepszy w dziedzinie rehabilitacji niewidomych i stabowidzacych.
Zwyciezca otrzymuje dyplom tyflograficzny.

4.11. ANTYIDOL - wskazanie negatywnego przyktadu, ktéry pokazuje brak empatii dla Srodowiska,
na przyktad poprzez unikanie niewidomych i stabowidzacych w swoim otoczeniu, nie stosowanie
sie do zasad dostepnosci w odniesieniu do tego Srodowiska.

ANTYIDOL otrzymuje dyplom.

5. Zasady dotyczace zglaszania kandydatow

5.1.Kazdy moze zgtosi¢ Kandydata w kategoriach, w ktorych ta forma jest przez niniejszy Regulamin
przewidziana, a wiec w kategoriach: 4.2 do 4.8 i 4.11. Zgtoszen nalezy dokonac¢ zgodnie z ustalonym
przez Kapitute trybem i we wskazanym terminie: droga mailowg, pocztowg lub za pomocg formu-
larza zamieszczonego na stronie internetowej Fundacji. W przypadku zgtoszen wykonanych droga
pocztowa, decydujace znaczenie ma data wptyniecia listu do placéwki wojewddzkiej lub centrali
Fundacji.

5.2. Zgloszenie osoby fizycznej powinno zawierac: imie i nazwisko, tytut naukowy i miejsce pracy
lub realizowanej dziatalnosci spotecznej, krétki opis dziatan, zaréwno na rzecz Srodowiska, jak i w
innych dziedzinach, w ktérych kandydat osigga sukcesy (do 500 znakéw).

5.3. Zgtoszenie osoby prawnej powinno zawierac: nazwe instytucji, miejsce realizowanej dziatalnosci,
krotki opis dziatan na rzecz Srodowiska (do 500 znakdéw).

5.4. Kandydatem nie moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zostata IDOLEM w poprzednich
edycjach KONKURSU IDOL.

5.5. Przedstawiciele Fundacji w poszczego6lnych wojewddztwach moga poming¢ wojewddzki etap
konkursu w przypadku oséb fizycznych i prawnych, ktorzy brali udziat w poprzednich edycjach
konkursu i zajeli wtedy jedno z trzech pierwszych miejsc. Ci kandydaci nie musza ubiegac sie o ko-
lejne zwyciestwo w swoim wojewddztwie.

5.6. Kandydaci potwierdzajg che¢ udziatu w Konkursie. W przeciwnym przypadku nie moga by¢
poddani pod gtosowanie; dopuszczone sg potwierdzenia pisemne, faxowe, skany potwierdzen,
a nawet zwykte maile.

5.7. Wtadze Fundacji weryfikuja zgtoszenia i tworza listy kandydatéw w poszczegdlnych
kategoriach i wojewddztwach. Ustalajg réwniez ostateczna liste kandydatéw w Konkursie krajowym.
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5.8. Glosowanie moze sie rozpocza¢ po zamknieciu listy kandydatow i jej ogloszeniu.

5.9. W Konkursie krajowym biorg udziat zwyciezcy Konkurséw wojewddzkich: zdobywcy pierwszych,
drugich i trzecich miejsc. Dodatkowo Wtadze Fundacji moga zaproponowac kolejnych kandydatéw,
ktorzy nie maja rekomendacji wojewo6dzkich, ale mogg sie poszczyci¢ znakomitg, og6élnopolska
dziatalno$cia na rzecz Srodowiska.

5.10. Regulamin nie ustala liczby kandydatéw zgtoszonych do Konkurséw wojewddzkich i Konkursu
krajowego.

5.11. Kandydat na IDOLA bedacy osobg fizyczng musi spetnia¢ ponizsze Kryteria:
* jest obywatelem Polski, pracuje w Polsce lub dla Srodowiska,
e cieszy sie nieposzlakowang opinig,
e jego dziatalnoé¢ i pozytywna postawa znane s3 w Srodowisku i poza nim,
« zastuguje na wyrdznienie przez prace na rzecz Srodowiska,
e jego praca i zastugi nie wigzg sie z dziatalnosScig wtasnej firmy l,ub praca w innej firmie, gdy
celem tych firm jest Swiadczenie ustug i oferowanie produktéw Srodowisku. KONKURS IDOL

nie moze w zaden sposob kolidowac z celami marketingowymi jakiejkolwiek firmy prowadzacej
dziatalno$¢ gospodarcza.

5.8. Produkty kandydujgce w kategorii 4. 8 (PRODUKT ROKU) zgtaszajg wystawcy obecni na regio-
nalnych i na krajowej wystawie REHA.

5.9. Zgloszen produktow nalezy dokonac przed krajowa Konferencja w ustalonym przez Kapitute
terminie na adres idol@szansadlaniewidomych.org albo poprzez formularz zamieszczony na stronie
Fundacji.

5.10. Dla umozliwienia udziatu w Konkursie podmiotom zagranicznym, Wtadze Fundacji przygoto-
wuja formularze w jezyku angielskim, niemieckim i rosyjskim.

5.11. W Konkursie IDOL w kategorii 4.10 (FIRMA ROKU) biorg udziat wszyscy wystawcy obecni na
Konferencjach REHA regionalnych i na krajowej Konferencji REHA.

Reguly dotyczace glosowania:

6.1.Gtosowanie w kategoriach: 4.2 do 4.8 i 4.1 odbywa sie za posrednictwem formularzy interneto-
wych, droga pocztowa oraz mailowo.

6.2. Glosujacy dokonujg wyboru sposrod zgtoszonych Kandydatéw po ich zatwierdzeniu przez Ka-
pitute oraz ogtoszeniu ostatecznych list Kandydatow.

6.3. Po zamknieciu kazdego gtosowania KONKURSU IDOL zbiera sie Kapituta, ktéra podejmuje osta-
teczne decyzje dotyczace wyboru laureatéw wojewodzkich i krajowych.

6.4. Kapituta podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym.

6.5. Obrady Kapituty sg wazne, gdy wszyscy jej cztonkowie zostali zawiadomieni o jej posiedzeniu
i gtosowaniu, bez wzgledu na to, ilu ostatecznie cztonkéw bierze udziat w gtosowaniu.
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8.

6.6. W razie rownej liczby gtosow, decyduje gtos Przewodniczacego Kapituty.
6.7.W obradach Kapituty bierze udziat Zarzad Fundacji.

6.8. Kandydaci, ktorzy zdobywajg najwiekszg liczbe gtoséw w gtosowaniu Kapituty sg uhonorowa-
ni tytutem IDOLA wojew6dzkiego, wzglednie krajowego. Kandydaci, ktérzy zajma drugie i trzecie
miejsce, otrzymaja tytut Wyroézniony w Konkursie IDOL.

6.9. Przewodniczacy Kapituty lub osoba przez niego upowazniona podpisuje protokét z gtosowania
Kapituty - stosownie do poszczeg6lnych etapéw Konkursu: przed wojewddzka lub krajowg REHA
oraz w trakcie krajowej Konferencji REHA, zaleznie od kategorii Konkursu.

6.10. W Konkursie w kategoriach: PRODUKT ROKU i FIRMA ROKU, zwyciezcy sa wybierani przez
uczestnikow krajowej Konferencji REHA poprzez wypeinienie numerowanych kart do gtosowania.

6.11. Kapituta organizuje urne na glosy, ktora jest tatwo dostepna dla wszystkich zainteresowanych
Konkursem.

6.12. Urna jest komisyjnie otwierana przez wyznaczone przez Kapitute osoby, po czym nastepuje
przeliczenie gtoséw. Wyniki Konkursu, po wpisaniu do protokotu, s ogtaszane przed zakoniczeniem
krajowej Konferencji REHA.

6.13. IDOLA SPECJALNEGO zgtaszaja i wybierajg Wtadze Fundacji.

6.14. IDOLA we wszystkich kategoriach zatwierdza Kapituta biorgc pod uwage wyniki gtosowania
uczestnikow. Ostateczne wyniki ogtoszone przez Kapitute moga sie r6zni¢ od wynikéw tego gto-
sowania.

Wyniki

7.1. Konkursy wojewddzkie trwaja maksymalnie od momentu ich ogtoszenia do czasu wojewddzkich
Konferencji REHA. Najpierw trwa etap zgtaszania kandydatéw, nastepnie weryfikacja kandydatéw
przez Kapitute, ogtoszenie przez nig listy kandydatéw do gtosowania, po czym nastepuje bezposred-
nie lub internetowe gtosowanie. Ich wyniki sg przedstawiane podczas wojewo6dzkich Konferencji.

7.2.Zwyciezcy wojewddzkich Konkursow staja sie kandydatami w Konkursie krajowym.

7.3.0gloszenie wynikow Konkursu krajowego w kategoriach: 4.2 do 4.8 i 4.11, w ktorych gtosuje sie
przed REHA, nastepuje podczas jej otwarcia, a w kategoriach: 4.9 i 4.10, w ktorych gtosowanie od-
bywa sie w trakcie Konferencji - w jej ostatnim dniu.

7.4. Wyniki Konkursu sa przedstawiane Srodowisku oraz mediom, do ktérych ma dostep Fundacja.

7.5.Wyniki oraz wybrani IDOLE sg przedstawiani w biuletynie pokonferencyjnym Fundacji, w mie-
sieczniku HELP, w innych materiatach promocyjnych i informacyjnych Fundacji oraz na jej stronach
internetowych.

Postanowienia koncowe
8.1.Zgtaszanie Kandydatéw w Konkursie IDOL:

e mailowo na adres: idol@szansadlaniewidomych.org
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¢ listownie na adres: FUNDACJA SZANSA DLA NIEWIDOMYCH, ul. Chlubna 88,
03-051 Warszawa
e poprzez formularz zgtoszeniowy dostepny na stronie internetowej Fundacji.

8.2. Wystanie zgtoszenia oznacza akceptacje niniejszego Regulaminu.

Lista wystawcow

1. Altix (sponsor platynowy) - firma dziatajgca na rynku tyfloinformatycznym od 1989 roku i $wie-
tujaca trzydziestolecie swojego istnienia! Producent i dystrybutor wielu najlepszych na swiecie, inno-
wacyjnych urzadzen i programéw utatwiajacych funkcjonowanie os6b niewidomych i stabowidzacych.
Zastyneta wprowadzeniem na rynek pierwszego syntezatora mowigcego po polsku, nowatorskiego
wachlarza programow i urzadzen mowigcych, brajlowskich i powiekszajacych obraz. Wdraza rozwia-
zania, dzieki ktorym przestrzen publiczna staje sie dostepna dla niewidomych i stabowidzacych. S3 to
m.in.: dotykowe plany i mapy, ryciny dziet sztuki i zabytkow, multimedialne terminale informacyjne,
za ktoére firma Altix zostata wyrdzniona tytutem ,Teraz Polska” w roku 2017.

Zaprezentujemy kilka fascynujgcych nowosci: innowacyjne urzadzenie do nauki brajla Taptilo, wygrze-
warke o wysokiej rozdzielczo$ci oraz rozwigzania oparte na technologii bluetooth. Ponadto pokazemy
niezwykle zaawansowang technologicznie kamere Orcam MyEye2, liczng tyflografike, wysokiej jakosci
linie naprowadzajgce i pola uwagi oraz wiele, wiele innych. W zwigzku z celebrowaniem trzydziestu lat
dziatalno$ci mozna sie spodziewac licznych atrakcji!

Altix wypuszcza na rynek dwa niesamowite urzadzenia: méwigce, elektroniczne szachy i méwiacy oraz
dotykowy globus §wiata - ich premiera na tegorocznej REHA!

Zapraszamy na spotkanie z fascynujaca technologia i na pyszne czekoladki Altixowki!

2. Vispero (sponsor platynowy) - Nazwa Vispero to potaczenie dwoch tacinskich wyrazow: visio -
wizjaispero - nadzieja. Firma kieruje sie misjg, ktora jest dawanie nadziei, determinacji oraz niezalez-
nosci poprzez uzupetniajace sie wzajemnie produkty. Vispero jest najwiekszym na $wiecie producentem
technologii wspomagajacych dla oséb niewidomych i stabowidzacych. Cho¢ oficjalnie firma powstata
w roku 2016, to tworzace ja: Freedom Scientific, Enhanced Vision, Optelec i Paciallo Group, majg bogata,
liczaca sobie 44 lata historie jako liderzy rynku technologii asystujacych. Tworzy i dostarcza rozwigzania,
ktore umozliwiajg osobom niewidomym wydobycie ich prawdziwego potencjatu. Dzieki produktom firmy
moga one zdoby¢ wyksztatcenie, otrzymac zatrudnienie, osiggac¢ sukcesy zawodowe oraz samodzielnie
funkcjonowac w zyciu codziennym. Vispero oferuje najwyzszej jakosci lupy, powiekszalniki, urzadzenia
do skanowania i czytania oraz tatwe w uzytkowaniu oprogramowanie.

3. Blindshell (sponsor srebrny) - BlindShell produkuje telefony dla uzytkownikéw z problemami
wzroku. Konstrukcja sprzetowa telefonu jest dostosowana do ich konkretnych potrzeb. Gléwng cecha
produktu jest fizyczna klawiatura z duzymi przyciskami dotykowymi. Pod wzgledem oprogramowania
caly interfejs uzytkownika i wszystkie aplikacje udostepniane przez telefon sg zastrzezone i kodowane
wylacznie przez nasza firme. Rozwigzanie dziala w systemie operacyjnym Android, jednak wykorzy-
stuje tylko swoje narzedzia, a nie aplikacje dostarczone w AOSP. Razem hardware i software tworza
kompletny produkt, ktorego kazdy aspekt jest dostosowany do potrzeb grupy docelowej - niewidomych
i stabowidzacych.

28 biuletyn konferencyjny



4. AutolD (sponsor brazowy) - Firma istniejgca od 1999 roku. Dostarcza swoim klientom petny za-
kres systemow automatycznej identyfikacji opartych o kody kreskowe, biometrie, karty zblizeniowe
i stykowe, oraz - w szczeg0lny sposob - systemow identyfikacji dokumentéw opartych o rozpoznawanie
pisma (OCR/ICR).

5. Comde-Derenda GmbH (sponsor brgzowy) - Comde-Derenda GmbH ma ponad dwadzieScia lat
doswiadczenia w wytwarzaniu pomocy dla os6b niewidomych. Informacje od klientéw, a takze wspoét-
praca z organizacjami i ekspertami, takimi jak nauczyciele orientacji przestrzennej odgrywaja wazng
role w procesie tworzenia naszych innowacyjnych produktéw. Wytwarzane przez nas biate laski, a takze
koncowki do nich, sg wykonywane recznie w Niemczech i Szwajcarii. Comde-Derenda GmbH zostata
zalozona w1972 roku jako biuro inZzynieryjne w Berlinie. Przedmiotem jej dziatalnosci byt wowczas roz-
woj i produkcja urzadzen do pomiaru jakos$ci powietrza. W 1992 roku powstata natomiast firma COMDE
GmbH, koncentrujaca sie gtéwnie na technologii pomiaru gazu do zastosowan wysokonapieciowych.
Obie firmy potaczyty sie w 2012 roku, tworzgc Comde-Derenda GmbH. Firma mieSci sie w Stahnsdorfie,
niedaleko Berlina. W trzech budynkach firmowych prowadzone sg wszystkie trzy obszary naszej dzia-
talnos$ci: pomiary gestosci gazu, technologia pomiaréw srodowiskowych i wytwarzanie pomocy dla
0s0b niewidomych.

6. Dolphin Computer Access (sponsor brazowy) - Firma zostata zatozona w 1986 roku w Wielkiej
Brytanii. Jest liderem na rynku produktéw dla os6b majgcych problemy z widzeniem. Atutem jej pro-
duktow jest fakt, ze tworzone sg z myslg o wszystkich uzytkownikach, takze o osobach, ktére dopiero
rozpoczynaja swoja przygode z nowoczesnymi technologiami. Wsréd najwazniejszych produktow firmy
znajduja sie: Dolphin SuperNova oraz Dolphin Guide, ktére umozliwiaja osobom niewidomym obstuge
poczty e-mail oraz poruszanie sie po stronach internetowych.

7. Inview Medical (sponsor brazowy) - Firma powstata w 2009 r. Specjalizuje sie we wprowadzaniu
innowacyjnych rozwigzan stuzacych pacjentom z chorobami oczu. Jest wytgcznym dystrybutorem
produktow firmy Orcam w Polsce. Promuje zaawansowane technologie w okulistyce.

8. JK] (sponsor brazowy) - wioski producent najwyzszej jakosci linii naprowadzajacych oraz pél uwagi.
Tworca innowacyjnych znacznikéw umieszczanych w ciggach linii naprowadzajgcych, komunikujacych
sie, poprzez dedykowang laske dla niewidomych, ze specjalng aplikacjg na smartphony.

9. Medison Wojciech Maj (sponsor brazowy) - Firma zajmujaca sie dystrybucja sprzetoéw dla oséb
majacych problemy z widzeniem. Prowadzi tez roznorodne szkolenia zaréwno tyflotechnologiczne, jak
i rehabilitacyjne.

10. Steller-technology GmbH & Co. KG (sponsor brazowy) - Firma ukierunkowana na pomoce dla
niewidomych i niedowidzacych. Producent nowej generacji elektronicznych pomocy wizyjnych.

11. ViewPlus Technologies (sponsor brazowy) - Jeden z najwiekszych producentéw réznego rodzaju
brajlowskich drukarek. Firma zostata zatozona w 1997 r. Jej misjg jest udostepnianie grafiki osobom
niewidomym.

12. Wydawnictwo Media Rodzina (sponsor brazowy) - Wydawca ksigzek dla dzieci, mtodziezy, tytu-
16w psychologicznych, poradnikéw dla rodzicéw oraz audiobookéw i innych. Do tej pory Media Rodzina
opublikowata ponad piec¢set tytutéw. W 2012 roku obchodzito jubileusz 20-lecia.

13. Fundacja Challenge Europe - Podejmuje przedsiewziecia zmierzajace do wzrostu zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych takie jak: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, doradztwo personalne.
Jedna z jej misji jest dazenie do osiggniecia wysokiej jakoS$ci pracy oraz petnego rozwoju i wykorzystania
zasobow ludzkich, a takZze wzmacnianie integracji oraz solidarnosci spoteczne;.

14. Fundacja Kotobajki - Pracownia ksigzek dotykowych tworzaca bajki, ktoére, aby zobaczy¢, wystar-
czy dotknac! Jest wielokrotnym laureatem 1 miejsca w konkursie na ksigzke dotykowa ,Manufaktura
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ksigzki”, 3 miejsca w §wiatowym konkursie na bajke dotykowa Typhlo&Tactus 2017 za Morskie Przygody
Kapitana Seo.

15. Fundacja Szansa dla Niewidomych - Fundacja zostata zatoZona w 1992 roku przez niewidomych
iich widzacych przyjaciot. Jej dziatania koncentruja sie na wspieraniu oséb, ktére stracity wzrok, a me-
dycyna nie daje im nadziei na poprawe losu. Fundacja realizuje corocznie kilkadziesiat projektow ogol-
nopolskich i lokalnych. Jednym z najwazniejszych jej celéw jest promowanie czytelnictwa wsrdéd osob
niepeinosprawnych wzrokowo, gtéwnie czytelnictwa w brajlu. Wydaje wiele publikacji zré6znicowanych
tematycznie: poradniki, podreczniki, przewodniki turystyczne, ksigzki beletrystyczne i kulinarne itp.,
atakze od wielu lat czasopismo Help, ktdre z formy kwartalnika w 2018 r. wrécito do formy miesiecznika.
Z publikacjami Fundacji bedzie mozna zapoznac sie na jej stanowisku.

16. Galeria Arsenat - Galeria Arsenat w Bialymstoku powstata w 1965 r. jako jedno z Biur Wystaw
Artystycznych. Prezentuje i promuje sztuke najnowsza réznych mediow, dajac Swietny oglad najwaz-
niejszych i najciekawszych zjawisk we wspotczesnej sztuce polskiej, nie stronigc przy tym od wyzwan
i eksperymentéw. Galeria organizuje okoto 20 wystaw rocznie - nie tylko w swoich dwdch siedzibach
w Biatymstoku, lecz rowniez w kraju i za granica. Dziatalno$ci wystawienniczej towarzyszy program
edukacyjny - Plac Zabaw Arsenat - ktéry na réznych poziomach i r6znymi jezykami méwi o sztuce naj-
nowszej. Projekty realizowane w ramach programu uczg dialogu ze sztuka i prezentuja jg jako platforme
negocjowania waznych spotecznie zagadnien. W proces edukacyjny czesto zaangazowani sg artysci,aw
ramach warsztatow przez nich prowadzonych powstajg nowe prace. Istotna cze$cig dziatan edukacyjnych
jest udostepnianie najbardziej znaczacych zjawisk sztuki wspétczesnej osobom z niepetnosprawnosciami
stuchu i wzroku. Galeria wydaje katalogi i inne publikacje do wiekszos$ci prezentowanych wystaw.

17. Gléwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego - Misjag GBPIZS jest zapewnienie i pro-
mowanie dostepu do Zrodet informacji niezbednych w dziataniach na rzecz rozwoju ekonomicznego
i postepu spotecznego, do polskich i §wiatowych osiaggnie¢ naukowych oraz rozwigzan praktycznych
w dziedzinie pracy i zabezpieczenia spotecznego. Utrzymanie najwyzszego, profesjonalnego poziomu
swej dziatalnosci w celu aktywnego wspierania proceséw decyzyjnych, naukowo - badawczych zgodnie
z oczekiwaniami i potrzebami pracownikéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, kadry
naukowej i dydaktycznej, instytucji resortu (ZUS, IPiSS, CIOP, PFRON, KRUS, KG OHP i innych). Przysztos¢
GBPiZS to rozwijanie sie w kierunku biblioteki hybrydowej, taczacej w kontekst harmonijnie dziatajace
instytucji, elementy biblioteki elektronicznej i tradycyjnej, w ktorej istniejg zasady uczacej sie organi-
zacji.

18. Kujawsko-pomorski Specjalny Osrodek Szkolno-wychowawczy nr 1 dla Dzieci i Mlodziezy
Stabowidzacej i Niewidomej im. Louisa Braille’a w Bydgoszczy - Placowka jest najstarsza w Polsce
(rok zatozenia: 1872) szkotg zajmujaca sie edukacja, wychowaniem i rewalidacjq dzieci i mtodziezy
z dysfunkcjg wzroku. Obejmuje swoja dziatalnoscig dzieci i mtodziez z terenu wojewo6dztwa kujawsko
-pomorskiego oraz trzech kolejnych wojewédztw Polski péinocnej: pomorskiego, warminsko-mazur-
skiego oraz zachodniopomorskiego. Poprzez ré6znorodnos$¢ zaje¢ rewalidacyjnych specjalisci rozwijaja
w uczniach zaangazowanie oraz che¢ dziatania, poczucie wtasnej wartosci i wspotodpowiedzialnosci
za siebie i za innych. Zabawa, praca i nauka w grupie rowie$niczej pozwala na wszechstronny rozwoj
dziecka we wltasnym tempie, twdrcze myslenie oraz samodzielnos$¢ zyciowa po zakonczonej edukaciji.

19. Malopolska Policealna Szkota Masazu nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi w Krakowie - Pla-
cowka powstata 1 listopada 1953 r. pod nazwg Szkota Policealna Integracyjna Masazu Leczniczego Nr 2
jako odpowiedz na zapotrzebowanie w ksztatceniu cywilnych i wojskowych ofiar wojny.

20. Muzeum Azji i Pacyfiku - Muzeum powstato w 1973 r. z kolekcji Andrzeja Wawrzyniaka, przeka-
zanej w darze na rzecz Panstwa Polskiego. Liczyta ona wéwczas ponad 4000 dziet sztuki i obiektow
etnograficznych z Indonezji i byta owocem dziewiecioletniego pobytu ofiarodawcy na placéwce dyploma-
tycznej w tym kraju. Muzeum Azji i Pacyfiku w Warszawie gromadzi, chroni, bada i prezentuje zabytki
kultur Azji i Oceanii. Jego kolekcje to przede wszystkim Swiadectwa kultur tradycyjnych, nalezacych
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do historii, zanikajgcych lub zmieniajacych sie szybko w zetknieciu z globalng cywilizacja. Muzeum
pragnie sktania¢ do refleksji nad réznorodnoscia i podobienstwami kultur, nad relacjami pomiedzy
tradycjamilokalnymii wspo6tczesnym Swiatem globalnym, a takze nad wptywem naszych fascynacji lub
uprzedzen na sposob postrzegania innej, nieznanej rzeczywistosci. Muzeum Azji i Pacyfiku prowadzi
cykl spotkan skierowanych do os6b niewidomych i stabowidzacych zatytutowany ,Muzeum dostepne -
oprowadzanie dla 0s6b z niepetnosprawnoscig wzroku”. Sg to spotkania z kuratorami poszczeg6lnych
kolekcji i wystaw, podczas ktorych prezentowane sa nie tylko obiekty dostepne szerokiej publicznosci,
lecz takze wybrane eksponaty, ktdre uczestnicy spotkania moga dotkng¢. Muzeum jest otwarte na osoby
z roznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Sale ekspozycyjne znajduja sie na parterze, a na wystawach
dostepne s3g stanowiska interaktywne. Osoby opiekujace sie wystawami zostaty przeszkolone w celu
zapewnienia jak najwiekszego komfortu zwiedzajacym z niepetnosprawnosciami i, w razie potrzeby,
z checig stajg sie ich towarzyszami i przewodnikami podczas wizyt.

21. Muzeum Narodowe w Kielcach - Muzeum Narodowe w Kielcach to placéwka otwarta na osoby
z roznymi niepetnosprawnos$ciami. W roku 2017 placowka ta zostata wyposazona w dostosowania dla
0s0b niewidomych i stabowidzacych, a takze dla 0s6b z niepetnosprawnoscia ruchu i stuchu.

22. Muzeum Polin - Muzeum POLIN jest nowoczesng instytucjg kultury - muzeum historycznym uka-
zujacym 1000 lat dziejéw polskich Zydéw. Jest tez miejscem spotkan i dialogu tych wszystkich, ktérzy
pragna lepiej poznac przeszto$¢ i wspotczesng kulture zydowska, ktorzy z polsko-zydowskiej historii
chca wyciagna¢ wnioski na przysztos¢, ktorzy chca zmierzyc¢ sie ze stereotypami i stawic czota wspoét-
czesnym zagrozeniom, takimi jak ksenofobia i nacjonalistyczne uprzedzenia. Stuzac ideom otwartosci,
tolerancji i prawdy Muzeum POLIN przyczynia sie do wzajemnego zrozumienia i szacunku wsréd Pola-
kéw i Zydow.

23. Muzeum Sztuki Nowoczesnej w Warszawie - Od stycznia 2008 roku Muzeum Sztuki Nowoczesnej
w Warszawie prowadzi dziatalno$¢ w siedzibie tymczasowej w lokalu przy ulicy Panskiej 3, w bezpo-
Srednim sgsiedztwie Patacu Kultury. Organizowane przez Muzeum wystawy, wydarzenia kulturalne
i edukacyjne oraz wydawane publikacje stuza wypracowaniu kompleksowego programu dziatalnosci
w przysztej siedzibie na Placu Defilad. Muzeum realizuje programy badawcze w zakresie historii sztu-
ki najnowszej, sukcesywnie rozbudowuje swoja oferte dla publicznosci, skoncentrowana na sztukach
wizualnych, projektowaniu graficznym, wzornictwie i architekturze. Do kluczowych zadan Muzeum
nalezy gromadzenie kolekcji dziet sztuki, ktéra prezentowana bedzie w nowym gmachu.

24. NFZ oddzial mazowiecki - Narodowy Fundusz Zdrowia zarzadza pieniedzmi na leczenie oséb
w nim ubezpieczonych.

25. Osrodek Szkolno-wychowawczy dla Niewidomych, Krakéw, Tyniecka 6 - Na pierwszym miejscu
stawia cele rewalidacyjne, starajac sie zapewnia¢ rownosc¢ szans zyciowych osobom niepeinosprawnym.
Traktujg uczniéw indywidualnie i podmiotowo, stwarzajac im warunki niezbedne do optymalnego
rozwoju kazdego z nich. Pragna ksztattowa¢ u mtodziezy postawy pozwalajace sprosta¢ wyzwaniom
samodzielnego zycia oraz postawy poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jedno-
czesnej otwartos$ci na kulture Europy i $wiata.

26. Politechnika Lodzka - Politechnika L.6dzka jest jedng z najlepszych uczelni technicznych w Polsce.
Posiada 75-letnig tradycje i doS§wiadczenie w ksztatceniu inzynieréw. Na tle innych polskich uczelni
Politechnike L.6dzka wyro6znia 32 hektarowy kampus w centrum miasta, nowoczesne gmachy i zrewi-
talizowane, pofabryczne budynki w otoczeniu zieleni. Fabrykanckie wille i patace obok przeszklonych
budynkéw. Jest w gronie 12 uczelni polskich, ktére znalazty sie w miedzynarodowym rankingu Times
Higher Education World University Ranking 2019 oraz wsréd 16 polskich szk6t wyzszych sklasyfiko-
wanych w prestizowym zestawieniu najlepszych uczelni Swiata - QS World University Ranking 2019.

27. Politechnika Wroctawska - Jest wiodgcym osrodkiem naukowym i dydaktycznym w Polsce. Jej
pozycja wsrdd uczelni technicznych w Europie i na $wiecie z roku na rok ro$nie. Rozwoj uczelni zapewnia
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potencjat badawczy, dydaktyka na najwyzszym poziomie, innowacyjno$¢ oraz wspotpraca z gospodarka.
Uczelnia ksztatci specjalistow, ktorzy sg cenieni i poszukiwani na rynku pracy.

28. Stoisko wizazowe - TianDe. Produkty Tiande to kolekcja wysokiej jako$ci kosmetykow, opracowana
na podstawie starozytnych receptur medycyny Wschodu i najnowszych badan naukowych. Produkty
firmy Tiande produkowane sg na bazie naturalnych sktadnikéw, takich jak np: placenta, zen-szen, im-
bir, skora i ttuszcz weza, olej z rekina, kolagen z ikry jesiotra, $lina z jaskétczych gniazd, s6l z bambusa,
perta, ztoto, srebro, krzem, mucyna $limaka, liczne ziota attajskie, tybetanskie i inne.

29. Sylwester IwanskKi - rzezbiarz.
30. Top Focus - Firma prowadzgca szkolenia dla niewidomych i stabowidzacych.

31. Towarzystwo Opieki nad Ociemnialymi w Laskach - Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi jest
organizacjg pozytku publicznego. Ma na celu otaczanie os6b ociemniatych, niewidomych i stabowidza-
cych wszechstronng opieka. Uczy, wychowuje, rehabilituje i pomaga odnalez¢ sie w Swiecie. Zapewnia
takze wsparcie duchowe i religijne.

32. Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu - Jest jednym z najlepszych osrodkéw akademic-
kich w Polsce. Na renome uczelni wptywa tradycja siegajaca poczatkéw XVI wieku, wybitne osiggniecia
naukowe kadry akademickiej, atrakcyjny program ksztatcenia studentéw i doskonata baza lokalowa.
Misja uniwersytetu jest prowadzenie wysokiej jakosci badan, ksztatcenie we wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz rozwijanie spotecznej odpowiedzialnosci.

33. Uniwersytet Medyczny w Lodzi stoisko pod nazwag: ,Narzedzia edukacyjne dla oséb z niepel-
nosprawnoscia wzrokowa.” - Na mocy ustawy Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej z 27 lipca 2002 roku
powotano do istnienia Uniwersytet Medyczny w Lodzi, taczac cywilng Akademie Medyczng w Lodzi
i Wojskowa Akademie Medyczng. W ten sposéb utworzono najpotezniejszg szkote wyzszg na ziemiach
polskich ksztatcaca kadry medyczne zaréwno dla potrzeb spoteczenistwa, jak i armii. Potgczenie istnie-
jacych w L.odzi dwoch niezaleznych uczelni byto powrotem do stanu sprzed kilkudziesieciu lat, kiedy
istniata w miescie jedna uczelnia lekarska, podobnie jak obecnie ksztatcgca cywiléw i wojskowych.
W ten sposéb Uniwersytet Medyczny w L.odzi rozpoczat swa misje 1 pazdziernika 2002 r. Pierwszym
rektorem nowopowstatej uczelni zostat - zgodnie z decyzjg Ministra Zdrowia - prof. dr hab. med. An-
drzej Lewinski - absolwent i wieloletni nauczyciel akademicki Akademii Medycznej w Lodzi. Lekarze
z Uniwersytetu Medycznego w L.odzi kazdego dnia pomagaja chorym ludziom w szybkim powrocie do
zdrowia. Ich dziatania mozna zauwazy¢ w trzech Szpitalach Klinicznych.

34. Zaklad Aktywnosci Zawodowej w Konskich - Polski producent szczotek. Dokonuje réwniez
regeneracji wszelkiego typu szczotek technicznych, walcowych i tarczowych. Pracownia artystyczna
oferuje wyroby rekodzieta artystycznego, grawery, okoliczno$ciowe rami oraz szkatutki grawerowane
ploterem.
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ZAPROSZENIE DO GLOSOWANIA
W KONKURSIE IDOL

W trakcie konferencji uczestnicy moga gtosowa¢ w konkursie IDOL w kategorii FIRMA ROKU i PRODUKT
ROKU. Karty do gtosowania dostepne beda na recepcji. Wyniki Panstwa gtosowania ogtoszone zostang
23.10 0 godzinie 14:50 na pikniku.

Produkty zgtoszone do KONKURSU IDOL w kategorii PRODUKT ROKU

ABBYY FineReader 15
Producent: ABBYY Software (Zgtaszajgcy: AutolD)

ABBYY FineReader 15 jako uniwersalne rozwigzanie do przetwarzania dokumentéw czyniac je tatwymi
do przeszukania jak rowniez ,odczytania” przez syntezatory mowy.

Zaawansowane funkcje programu rozpoznajg dokumenty z niezréwnang jak dotad doktadnoScisa,
a usprawnione mechanizmy analizy struktury dokumentu robig to jeszcze szybciej . Otwieranie doku-
mentow stato sie szybsze o0 50%, a rozpoznawanie zawartos$ci tabel to poprawa jakosci o 5% w stosunku
do poprzedniej wersiji.

Podstawowe zadanie programu to przetwarzanie plikéw PDF i skanéw do formatéw pozwalajgcych na
ich dalsza edycje lub bezpieczng archiwizacje.

Compact 10 HD Speech
Producent: Optelec (grupa Vispero)

Dzieki duzemu 10-calowemu ekranowi, konfigurowalnym funkcjom, intuicyjnej obstudze i petnej funk-
cji text-to-speech, Compact 10 HD Speech oferuje wszystkie korzysci pulpitowego powiekszalnika, ale
w znacznie mniejszej i przeno$nej formie. Compact 10 HD Speech to idealne rozwigzanie do powiekszania
i czytania gazet, listdw oraz czasopism. Jego unikalne wychylane ramie otwiera zupetnie nowg game
mozliwosci. Bez trudu rozpoznaje dokumenty i je czyta. Wygodny znacznik doktadnie wskazuje, gdzie
nalezy umiesci¢ dokument, ktéry ma zostac rozpoznany i przeczytany. Wystarczy umiesci¢ dokument,
zrobi¢ zdjecie i odprezy¢ sie podczas gdy Compact 10 HD Speech przeczyta dla Ciebie tekst. Z rozto-
zonym ramieniem mozna réwniez tatwo obejrze¢ zdjecia, opakowania lekéw, okragte puszki, ztozy¢
swoj podpis i rozwigzywac krzyzowki. Compact 10 HD Speech ma duzy ekran dotykowy 10” o wysokiej
rozdzielczos$ci. Dzieki temu przekonasz sie, Ze czytanie staje sie tatwiejsze.

Laska dziecieca
Producent: Comde-Derenda

To laska dla niewidomych dzieci, biata laska oznacza wolnos$¢ i niezaleznos$¢. Praktykowanie z nig
pierwszych krokéw sprawia, ze dzieci sie tatwiej do niej przyzwyczajajg, co pozwalaja im zaspokoic¢
swoje wrodzone zapotrzebowanie na aktywno$¢ i odkrywanie samodzielne otoczenia. Zwtaszcza dla
mniejszych dzieci, pierwsza laska powinna by¢ solidna, bardzo lekka i tatwa w uzyciu. Uzywamy wyso-
kiej jakosci stopu aluminium do ich produkcji, co sprawia, Ze sg zaréwno szczegolnie lekkie jak i bardzo
stabilne. Nasze laski sg dostepne jako jednoczeSciowe w dtugosci od 60 do 90 cm lub dwuczeSciowe od
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90 do 140 cm. Rdzne, jasne kolory gornej czesci i gumowej petli na raczce pozwalajg na indywidualne
zaprojektowanie. Dolna cze$¢ pokryta jest srebrng, odblaskowa folig aby mie¢ pewnos¢, ze jest wyraznie
rozpoznawana w ruchu jako biata laska, co gwarantuje wysoki poziom bezpieczenstwa uzytkownika.
Uchwyt jest wykonany z buku poddanego obrdbce, potraktowanego naturalnymi olejami zywicznymi,
jest wolna od toksyn i zapewnia wygodny, miekki chwyt. Waga (w gramach) jednoczeSciowej dtugiej
laski dzieciecej wraz z konncowka jest mniej wiecej rowna jej dtugosci (w centymetrach).

omniReader®
Producent: Freedom Scientific (grupa Vispero)

OmniReader® to lekkie, przeno$ne rozwigzanie do skanowania i czytania dla niewidomych oraz sta-
bowidzacych. Wystarczy nacisna¢ przycisk i omniReader® przeczyta wydrukowany tekst na gtos lub
wyswietli powiekszony tekst w kolorach o wysokim kontrascie na wbudowanym ekranie. Korzystajac
z ekranu mozna btyskawicznie powiekszy¢ obiekty, aby zobaczy¢ je wyrazniej. Dzieki lekkiej konstrukciji,
wbudowanej raczce oraz dtugiej zywotnosci baterii mozna go zabrac ze sobg i uzywaé wszedzie tam,
gdzie chcesz - w domu, w biurze, a nawet w podroézy.

OrCam MyEye 2.0
Producent: OrCam Technologies (Zgtaszajacy: Inview Medical)

Urzadzenie MyEye firmy OrCam to absolutny przetom w segmencie pomocy dla os6b niewidomych i sta-
bowidzacych. Dzieki innowacyjnej, opatentowanej technologii jest pierwszym i jedynym urzgdzeniem,
ktére nie tylko czyta wskazany tekst, ale potrafi rozpoznawac produkty czy twarze napotkanych przez
uzytkownika oséb. Dzieki tym funkcjonalno$ciom daje niezalezno$¢ zar6wno osobom niewidomym czy
stabowidzacym, jak i pacjentom z zaburzeniami gnozji (np. zprozopagnozj3).

OrCam MyEye 2.0 umozliwia natychmiastowe i dyskretne odczytywanie wszelkich tekstow drukowa-
nych lub cyfrowych z dowolnej powierzchni - w tym gazet, ksigzek, pieniedzy, ekranéw komputerow
czy smartfonéw, menu restauracji, etykiet na produktach i znakéw drogowych. Poza tym rozpoznaje
osoby i produkty. OrCam MyEye 2.0 uczy sie wraz z uzytkownikiem.

Urzadzenie jest nieduze i dyskretne. Instalowane jest na oprawce okularéw, dzieki czemu kamera urza-
dzenia ,widzi” to samo, co jego uzytkownik. Lekka, inteligentna kamera btyskawicznie odczytuje tekst
z dowolnej powierzchni oraz rozpoznaje twarze, produkty i nominaty banknotéw w czasie rzeczywistym.

Najnowsza wersja urzadzenia - OrCam MyEye 2.0 - dziata w petni autonomicznie, bez koniecznosci
podtaczenia do bazy czy sieci Internet (pracuje w trybie offline). Jednoczesnie zar6wno interfaze urza-
dzenia, jak i jego bank pamieci moze by¢ tatwo aktualizowany z wykorzystaniem sieci Wi-Fi. Wszystko
to sprawia, ze korzystanie z OrCam MyEye 2.0 jest niezwykle komfortowe.

Steller SL1
Producent: Steller Technology

Kontrolowana mikroprocesorowo lampa robocza LED SL1 zostata opracowana z mysla o specjalnych
wymaganiach w stabo widocznych miejscach pracy: Swiatlo bez migotania z funkcja tagodnego startu,
ptynna kontrola temperatury barwowej bez utraty jasnosci, wyjagtkowa redukcja ol$nienia i dystrybucja
Swiatta. W przypadku o$wietlenia posredniego gtowice lampy mozna obracac¢ o 360 stopni.
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Specyfikacja:

Natezenie oSwietlenia tryb normalny: 5550 luksow, tryb zasilania: 10050 lukséw (mierzony z kazdej
odlegtosci 30 cm), bezstopniowo regulowana temperatura barwowa 3000 do 6500 kelwinéw, petne
spektrum bieli (ciepta biel, neutralna biel, §wiatto dzienne biate, chtodna biel), bezstopniowo regulacja
pokretta kontroli dziatania i wySwietlanie statusu na urzadzeniu. Produkt z oprogramowaniem Steller
Light (system operacyjny: od WIN 7, wersja 32/64-bitowa) do kontroli temperatury koloréw i natezenia
oSwietlenia, a takze do zapisywania wlasnych profili i obstugi skanowania (Steller Cooperatror). Obro-
towe ramie z trzema regulowanymi przegubami, obrotowa gtowica lampy z automatycznym chtodze-
niem, podstawa stotowa lub zacisk stotowy, pryzmatyczna ostona kabla zasilajacego (dla zwiekszenia
wydajnosci LED, doskonatej kontroli ol$nienia i dystrybucji Swiatta).

Reprezentacje krajow zgloszonych
na Konferencje

1. Arabia Saudyjska
2. Biatorus$

3. Butgaria

4. Egipt

5. Gruzja

6. Irlandia

7. Izrael

8. Kazachstan
9. Litwa

10. Macedonia
11. Rumunia
12. Sri Lanka
13. Ukraina

14. USA
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MIE]JSKI CHINCZYK

Wielka plansza, przystosowana dla oséb z dysfunkcjg wzroku, po ktérej zamiast zwyktych pionkéw
poruszajg sie uczestnicy gry. Gracze zostaja podzieleni na czteroosobowe grupy. Do losowania liczby
pol, o jaka pionek-uczestnik musi sie poruszy¢ po planszy, stuzy wielka kostka. Jest to wspaniata gra
integracyjna, ktora daje uczestnikom wiele radosci.

SHOWDOWN

Jak podaje Wikipedia: ,Rozgrywka odbywa sie na specjalnym stole obramowanym bandami. Gra sie
pitka z tworzywa sztucznego z dzwoneczkiem w Srodku. Dzwoneczek wskazuje potozenie pitki. Odbija
sie ja drewnianymi rakietkami. Gracze oddzieleni sg pionowym ekranem, rozdzielajacym st6t na dwie
potowy”.

PING PONG

W wielu hotelach i osrodkach wczasowych s stoty do gry w ping ponga, z ktérych korzystajg jednak
tylko widzacy. A niewidomi? W tej sytuacji zaprojektowaliSmy specjalng wersje ping-ponga z wyko-
rzystaniem zwyktego stotu, rakietek i piteczki. Zdejmujemy siatke, zatatwiamy widzacego sedziego,
zastaniamy oczy widzacemu graczowi i gramy ,na stuch”.

SZACHY, WARCABY, REVERSI, KARTY DO GRY,
SUDOKU ORAZ KOLKO I KRZYZYK

Gry planszowe cieszg sie duzg popularnos$cia na catym $wiecie. Szachy, warcaby, reversi oraz gry kar-
ciane beda czekac na uczestnikow w czasie pikniku. Dzieki przystosowaniu planszéwek do potrzeb oséb
niewidomych i stabowidzacych w zabawie moga wzia¢ udziat wszyscy.

KRZESIMIR DEBSKI

Krzesimir Debski jest kompozytorem, skrzypkiem jazzowym, dyrygentem, aranzerem i producentem
muzycznym. Urodzit sie 26 pazdziernika 1953 w Watbrzychu. Studiowat w klasie kompozycji Andrzeja
Koszewskiego oraz dyrygenture pod kierunkiem Witolda Krzemienskiego w Panstwowej Wyzszej Szkole
Muzycznej w Poznaniu. Od 1980 roku jest liderem zespotu jazzowego String Connection. Koncertowat
w Europie, USA i Kanadzie.

Jest laureatem wielu nagréd m.in.:
e Inagrody na Swiatowym Konkursie Jazzowym w Hoeilaart (1983),
e nagrody im. Stanistawa Wyspianskiego (1985),

e nagrod czytelnikdw magazynu ,Jazz Forum” dla Muzyka, Kompozytora i Skrzypka Roku
(1983-86),
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e Inagrody Konkursu Kompozytorskiego z okazji 25-lecia Festiwalu Polskiej Muzyki Wspotczesnej
,Poznanska Wiosna Muzyczna”,

nagrody Kanadyjskiej Akademii Filmowej ,,Genie Award”,

nagrody Prezesa Rady Ministréw za tworczos¢ dla dzieci,

nagrody Fryderyk w kategorii ,,Kompozytor Roku”,

nagrody Miedzynarodowej Akademii Filmowej ,Philip Award” za muzyke do filmu Ogniem
1 Mieczem,

e nagrody Ztota Kaczka 2003 przez czytelnikéw czasopisma ,Film”.

W 1998 uzyskat w Stanach Zjednoczonych nominacje do ,Emmy Award” za muzyke do filmu Andrzeja
Maleszki ,Maszyna Zmian”. Znalaz? sie na liScie dziesieciu najwybitniejszych skrzypkdéw jazzowych na
Swiecie wybranych przez prestizowe amerykanskie pismo ,,Down Beat” w 1985 r. W 2010 zostat uhono-
rowany Orderem Ecce Homo - polskim odznaczeniem ko$cielnym nadanym przez Kapitute Orderu Ecce
Homo za ,opisywanie zycia muzyka, muzyczny retusz na obrazie kraju i §wiata, piekne ksztattowanie
codziennej rzeczywistosci przez dobro¢, tad i harmonie”. W 2015 roku odebrat Srebrny Medal ,Zastu-
zony Kulturze Gloria Artis”. W 2017 otrzymat ,medal Pro Patria” za , szczegolne zastugi dla tradycji
niepodlegtosciowe;j”.

Nagrat ponad 30 ptyt ze swoimi kompozycjami dla réznych wytworni ptytowych, skomponowat po-
nad 50 utworéw symfonicznych i kameralnych, jest autorem muzyki do ponad 50 filméw fabularnych
i dokumentalnych, do sztuk teatralnych oraz tworzy muzyke eksperymentalna. Jako dyrygent wydat
kilkanascie ptyt wsréd ktérych znajduje sie muzyka filmowa dla Sony Classical. Prowadzit koncerty
z udziatem miedzynarodowych gwiazd. Byt cztonkiem Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Kompo-
zytorow Polskich i wiceprezesem Polskiego Towarzystwa Muzyki Wspotczesnej. Wyktadat na letnich
kursach muzycznych m.in. w Ankarze, Darmstadt i San Diego.

Ikar. Legenda Mietka Kosza - film
z audodesKkrypcja

»1kar. Legenda Mietka Kosza” to inspirowana prawdziwymi wydarzeniami historia niewidomego geniu-
sza fortepianu. Mietek (Dawid Ogrodnik) jako dziecko traci wzrok. Jego matka (Jowita Budnik), oddaje
go pod opieke sidstr zakonnych w Laskach. W o$rodku dla niewidomych chtopiec odkrywa, ze muzyka
moze sta¢ sie dla niego sposobem, by na nowo widzie¢ i opowiada¢ $wiat. Mietek zostaje Swietnym
pianistg klasycznym. Jednak, gdy odkrywa jazz - ma juz tylko jeden cel: zosta¢ najlepszym pianistg
jazzowym w Polsce. Odnosi coraz wieksze sukcesy, nie tylko w kraju, ale i na §wiecie. Wygrywa presti-
zowy Montreux Jazz Festival. W jego zyciu niespodziewanie pojawia sie charyzmatyczna wokalistka
Zuza (Justyna Wasilewska). To spotkanie zmieni jego zycie.

REZYSERIA: Maciej Pieprzyca

PRODUCENT: RE Studio, Renata Czarnkowska-Listo$, Maria Goto$
GATUNEK: dramat

DLUGOSC: 122 min.

PRODUKCJA: RE Studio

PREMIERA: 18.10.2019

[opis ze strony dystrybutora]
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Formacja Tango Para Todos

Zaczeto sie od mitosci... do tanga.

Jesli wydawato sie Wam, Ze tango istnieje wytacznie w przedwojennych filmach i nikt o nim nie pamieta,
jestescie w bledzie. Poznajcie koncertujaca nieprzerwanie od ponad czterech lat Formacje Tango Para
Todos, ktora nie tylko udowadnia, Ze tango wciaz zyje, ale Ze ma sie znakomicie! Formacja Tango Para
Todos to zespot-fenomen. Nie tylko jest jedynym w Polsce i na §wiecie zespotem sktadajacym sie z choru
i orkiestry, ktory specjalizuje sie w muzyce tangowej, ale w dodatku sktada sie z niezawodowcow. Jego
istnienie dobitnie potwierdza site muzyki - potrafita potaczy¢ ze sobg ludzi, ktorzy inaczej nigdy by sie
nie spotkali. A teraz razem, tworzac czterogtosowy chér i rozbudowang orkiestre, na kazdym koncercie
zapraszajg widzow do fascynujacego Swiata tanga. Wedtug nich tango jest dla wszystkich, stad nazwa
grupy, bo ,tango para todos” oznacza ,tango dla wszystkich”.

Zesp6t od momentu swojego powstania przeszedt dtuga droge. Jego pomystodawcy, Monika Kwiatkowska
i Marek Katuzny, nie przypuszczali, Ze ich marzenie, by stworzy¢ grupe muzyczna, ktéra koncentruje
sie na muzyce do tanga, potaczy ze sobg tyle os6b. Monika i Marek tanczyli tango argentynskie od wielu
lat, ale zastanawiali sie, czy uda sie znaleZ¢ i naméwic innych, by zatozy¢ zesp6t tangowy. Okazato sie,
ze jest wiele osob, ktérym tango jest rownie bliskie. We wrze$niu 2012 r. pierwsze przestuchania i préby
pozwolity na skompletowanie chéru $piewajgcego na cztery gtosy, pod nazwa ,,Choér tanga argentynskiego
MALENA”. Juz po roku do chéru dotaczyta orkiestra. Pod koniec 2013 r. zapadta decyzja - oba zespoty
tacza sie w Formacje Tango Para Todos. Dzi$ Formacja liczy okoto 40 0sdb, ktore ¢wiczg i koncertuja pod
opieka dwoch dyrygentek: Agnieszki Kowalskiej (chér) i Anny Kalskiej (orkiestra). Od 2014 r. formacja
objeta zostata opieka Fundacji Partytura.

Formacja dzisiaj

0d momentu swojego powstania czyli od roku 2013 Formacja Tango Para Todos zagrata prawie 70 kon-
certéow m.in. podczas finatéw Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy, na Festiwalu Strefa Ciszy w war-
szawskich Lazienkach Krélewskich, podczas International Festival of Warsaw oraz w wielu warszawskich
placowkach kulturalnych. Na kazdym koncercie do wspdlnego $piewania z Formacja zapraszana jest
publicznos$¢, ktdra z przyjemnoscia sie przytacza. Zwtaszcza seniorzy reagujg na stare polskie tanga
z wielkim sentymentem i radoscia.

Poniewaz tango to nie tylko muzyka i $piew, po kazdym koncercie Formacji jest lekcja kroku podstawo-
wego tanga, a po niej milonga, czyli potancéwka tangowa, catkiem jak w Buenos Aires. Dzieki temu, Ze
Formacja Tango Para Todos objeta jest opieka Fundacji Partytura, wiekszo$¢ koncertéw Formacji odbywa
sie dzieki dotacjom pochodzacym ze $rodkéw publicznych. W lipcu 2016 r. Formacja Tango Para Todos
wydata swoja pierwszg ptyte pt., TANGO...”. W lipcu 2019 r. wyszta kolejna ptyta zespotu zatytutowana
»Tango to mito$¢”, bedaca zapisem dwugodzinnego koncertu zagranego w Zespole Szkét Muzycznych
w Radomiu. Formacja jest bardzo dumna z nagrania tych ptyt.

[Zrédto: http://formacjatangoparatodos.com/#about_us]

Jak dotrzec¢ do CNK?

Centrum Nauki Kopernik znajduje sie przy Wybrzezu Kosciuszkowskim 2o0.
Mozna tam dojechac:

I linig metra — stacja Centrum Nauki Kopernik (prosimy kierowac sie do wyjscia Wybrzeze KoSciusz-
kowskie).
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Po wyj$ciu z metra nalezy skierowac sie na zachdd w strone ulicy Wybrzeze Kosciuszkowskie.

Po dotarciu do ulicy nalezy skierowac sie w prawo, przej$¢ przez przejscie dla pieszych na zjezdzie
z Mostu Swietokrzyskiego. Nalezy i$¢ Wybrzezem Ko$ciuszkowskim na pétnoc. Po prawej stronie be-
dziemy mijac¢ park nalezacy do terenu Centrum Nauki Kopernik zwany Parkiem Odkrywcéw, nastepnie
parking Centrum Nauki Kopernik. Idziemy dalej prosto, po przej$ciu ok. 200 metréw od skrzyzowania
znajdziemy sie na wysokosci wej$cia do Centrum Konferencyjnego Kopernik, gdzie odbywa sie nasza

Konferencja. Nalezy skreci¢ w prawo, przejs¢ kawatek chodnikiem i znajdziemy sie przed drzwiami
wejsciowymi do Centrum.

Mozna dojecha¢ takze autobusami:
105, 118, 127 — przystanek Biblioteka Uniwersytecka
185 — przystanek Metro Centrum Nauki Kopernik

102, 162 — przystanek Metro Centrum Nauki Kopernik.

DOJAZD DO UKSW

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
Kampus im. Ks. Ryszarda Rumianka

Mtociny

Budynek Auditorium Maximum

ul. Woycickiego 1/3

Komunikacja Miejska

Autobus linii 114 z przystanku Metro Mtociny 03 do przystanku Mtociny-UKSW o1 (kurs $rednio co 12-15
minut, przejazd ok. 7-10 minut)

Autobus linii 181 z przystanku Pl. Wilsona 04 do przystanku Zubrowa-UKSW 02 (kurs $rednio co 20
minut, przejazd ok. 22-25 minut)

Autobus linii 303 z Pl. Wilsona do przystanku Zubrowa-UKSW (kurs co 30 minut, przejazd ok. 30 minut
- autobus kursuje tylko w dni powszednie)

UWAGA. Aktualny rozktad jazdy oraz szczegéty dojazdu do przystanku ,,Zubrowa-UKSW” oraz ,Mtoci-
ny-UKSW” nalezy sprawdzi¢ na stronie internetowej ZTM (www.ztm.waw.pl).

Samochod

Kampus potozony jest przy trasie wylotowej z Warszawy w kierunku Gdanska (E7/S7). Z Centrum
nalezy wyjecha¢ na Wistostrade i kierowac sie na p6tnoc. Nalezy skreci¢ w lewo, na drugich §wiattach
za restauracjg McDonald’s, na skrzyzowaniu z ulica Wéycickiego. Po okoto 150 metrach nalezy skreci¢
w lewo, w brame, na wprost budynku Auditorium Maximum UKSW.

biuletyn konferencyjny 39



UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

W WARSZAWIE
PARTER

LEGENDA

. POMIESZCZENIA NIEDOSTEPNE

SCHODY

@ WINDA TOALETY

UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

W WARSZAWIE
PIETRO 1

LEGENDA

. POMIESZCZENIA NIEDOSTEPNE

@ SCHODY

A
hd

WINDA

"

TOALETY



UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

W WARSZAWIE
PIETRO 2

LEGENDA

. POMIESZCZENIA NIEDOSTEPNE

"th SCHODY ¢ WINDA 'n'ﬁ TOALETY

UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO
W WARSZAWIE
PIETRO 3

LEGENDA

. POMIESZCZENIA NIEDOSTEPNE

{4 scHooy WINDA 'M\ TOALETY




\_ 4 INHYYIINIYIN I
a5EM ANIIMZO ‘INALOG LYIMS

YMULSAM
mwzs | - -
4 ”ﬂ o —
: 11! UNEAYOLATNY UTYS
W ©iET
A A
v v |
- INd31SOa3IN
asawom | & | Iviswvaom | § VaNIM |§|  AdOHdS [F¥ L too oo od

VYAN3I5d3I1
d314VYd - MINHIdOX DINYN WNYLNID



YMYLSAM

s R e— S cn B cn— N e B c— . —

UNIAONIYIINON W1US

oo [ c— N s I n— O e B cn— R S—

ZHYLAYON

e—

(c—

:

: YMULSAM

119314V1 119010NHI3L HOANSIZIOMON

:

n

‘Q HOAMOQHZYYZOd IFIYZINYIHO

WYSTAWA

[

ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

A A
V| v

I19010NHIIL
HOANSIZO0MON
YMyLSAM

aawor [§d)  vanm (]  adoHds

7

INd3L1SOA3IN
VIN3IZDZS3INOd

VYAN3OI1

L OY.131d - MINYIdOM INVN WNYLNID



Spis tresci

PROGRAM KONFERENC]I
Idea naszego spotkania
O Fundacji i naszej misji
O Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
Nasi Idole
IDOL SRODOWISKA
MEDIA
URZAD OTWARTY DLA NIEWIDOMYCH
UCZELNIA
PLACOWKA OSWIATOWA
PLACOWKA KULTURY
FIRMA/INSTYTUCJA
REGULAMIN KONKURSU IDOL Fundacji Szansa dla Niewidomych
Lista wystawcow
ZAPROSZENIE DO GLOSOWANIA W KONKURSIE IDOL
Reprezentacje krajow zgtoszonych na Konferencje
MIEJSKI CHINCZYK
SHOWDOWN
PING PONG
SZACHY, WARCABY, REVERSI, KARTY DO GRY, SUDOKU ORAZ KOLKO I KRZYZYK
KRZESIMIR DEBSKI
Ikar. Legenda Mietka Kosza - film z audodeskrypcja
Formacja Tango Para Todos
Jak dotrze¢ do CNK?
DOJAZD DO UKSW
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