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Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-22

l. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA SZANSA DLA NIEWIDOMYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. CHLUBNA Nr domu 88 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 03-051 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 510 10 99
Nr faksu E-mail Strona www www.szansadlaniewidomych.org
szansa@szansadlaniewidomy
ch.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-04-24

5. Numer REGON

01315430000000 6. Numer KRS

0000260011

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MAREK KALBARCZYK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e Sl i
ANDRZEJ POKORSKI CZtONEK RADY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDATOROW
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) RENATA WARDECKA CZtONEK RADY TAK
FUNDATOROW
LEONORA BUZANSKA CZLONEK RADY TAK
FUNDATOROW
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1. tworzenie réwnych szans zyciowych dla oséb
niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci dla oséb niewidomych i
stabowidzgcych poprzez ich rehabilitacje zawodowag i adaptacje

9. Cele statutowe organizacji spofeczng,
2. dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) stabowidzacych,

3. promowanie edukacji, dziatalno$¢ oswiatowa prowadzona na
rzecz niewidomych
i stabowidzgcych ucznidéw i oséb dorostych,

4. upowszechnianie wiedzy na temat edukacji, rehabilitacji oraz
kompleksowej pomocy osobom niewidomym i stabowidzacym, w
tym prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej dla rodzin i
0s6b zawodowo zajmujgcych sie pracg i wspotpracg

z niewidomymi i stabowidzacymi,

5. przygotowywanie i ksztatcenie kadr pomagajacych osobom
niewidomym i stabowidzgcym w zakresie edukacji, rehabilitacji,
integracji spotecznej,

6. pomoc dzieciom, osobom niewidomym i stabowidzgcym w nauce
i adaptacji do srodowiska sprawnych réwiesnikow oraz
podejmowanie dziatan na rzecz integracji obu tych srodowisk,

7. promocja zatrudnienia, aktywizacja zawodowa oséb niewidomych
i stabowidzgcych pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych utratg
pracy,

8. promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i
sztuki wsrdd oséb niewidomych i stabowidzacych,

9. promowanie, wspieranie rozwoju, upowszechnianie kultury
fizycznej, rekreac;ji, sportu, turystyki wéréd oséb niewidomych i
stabowidzacych,

10. ochrona praw, dziatalnos¢ na rzecz przestrzegania praw oséb
niepetnosprawnych,

11. ksztattowanie Swiadomosci spotecznej, opinii publicznej i
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb,
mozliwosci, sytuacji spotecznej oséb niewidomych

i stabowidzgcych oraz ich rodzin,

12. reprezentowanie interesow srodowiska niewidomych i
stabowidzgcych oraz ich rodzin,

13. dziatalnos¢ ekspercka, inicjowanie badan naukowych w
dziedzinie oceny, terapii widzenia, edukacji, rehabilitacji, ochrony
zdrowia 0séb niewidomych i stabowidzacych,

14. dziatalnos$¢ na rzecz rodzin, opiekunéw oséb
niepetnosprawnych oraz wolontariuszy.

1. organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek
edukacyjnych i poradni specjalistycznych,

2. inicjowanie, propagowanie i prowadzenie réznych form pomocy,
samopomocy, poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla
0s6b niewidomych i stabowidzgcych, ich rodzin; inicjowanie,

(Nalezy opisac sposéb realizacji celdw statutowych organizacji na | OT8anizowanie i prowadzenie lokalnych srodowiskowych grup wsparcia
podstawie statutu organizacji) dla rodzin i grup samopomocy,

3. organizowanie szkolen dla oséb niepetnosprawnych oraz oséb
pracujgcych z nimi i Swiadczacych na ich rzecz pomoc w réznych
dziedzinach,

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

4. opracowywanie raportdéw o sytuacji spotecznej oséb niewidomych i
stabowidzgcych oraz ich rodzin,

5. organizacje spotkan, zebran, szkolen, zjazdow, wyjazddéw, prelekc;ji,
konferencji, wyktadow, dyskusji,

6. organizowanie krajowych i miedzynarodowych konferencji, sympozjéw,
seminariow, kursow, szkolen z udziatem profesjonalistow z réznych
dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii dla oséb
niepetnosprawnych oraz zaangazowanych w leczenie, rehabilitacje,
edukacje i wszelkg pomoc osobom niewidomym i stabowidzacym,

7. prowadzenie poradnictwa skierowanego do oséb niepetnosprawnych,
ich rodzin, a takze osdb pracujgcych z osobami niepetnosprawnymi,
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8. dziatalnos¢ dokumentacyjng i wydawniczg, a zwtaszcza gromadzenie,
opracowywanie, udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji
dotyczacych problematyki oséb niewidomych i stabowidzacych, w tym
opracowywanie i rozpowszechnianie poradnikow a takze gromadzenie
wszelkiej dokumentacji, w tym réwniez filmowej i fotograficznej zwigzanej
z realizacjg celow statutowych,

9. prowadzenie banku informacji o osobach niewidomych i
stabowidzgcych oraz o formach dostepnej pomocy dla tej grupy
niepetnosprawnych,

10. wspieranie badan naukowych i prac projektowych dotyczgcych
rehabilitacji osdb niepetnosprawnych,

11. inicjowanie i wprowadzanie nowoczesnych metod rehabilitacji i
edukacji,

12. promowanie metod terapii, edukacji, wychowania, rehabilitacji oséb
niewidomych

i stabowidzacych w oparciu o wtasne doswiadczenia,

13. udzielanie pomocy oraz prowadzenie poradnictwa dla oséb
niewidomych

i stabowidzgcych w zakresie zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz
posrednictwo pracy dla oséb niewidomych i stabowidzacych,

14. organizowanie turnusow rehabilitacyjnych, turnuséw
specjalistycznych i ogdélnousprawniajgcych oraz innych form sezonowego
wypoczynku, rekreacji, rehabilitacji dla oséb niewidomych i
stabowidzacych, poza miejscem ich statego pobytu,

15. organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym dla oséb niewidomych i stabowidzacych,
ich rodzin i opiekundéw, a takze prowadzenie innych form usprawniania
fizycznego oséb niewidomych i stabowidzacych,

16. organizowanie wystaw, festynéw, konkurséw i innych imprez
kulturalnych dla oséb niepetnosprawnych lub z ich udziatem,

17. organizowanie wystaw, prezentacji sprzetu rehabilitacyjnego oraz
najnowszych rozwigzan technicznych w dziedzinie oprogramowania
skierowanych do oséb niepetnosprawnych, w tym niewidomych i
stabowidzacych,

18. organizowanie koncertow charytatywnych, aukcji, festynow i innych
imprez integracyjnych,

19. wspotdziatanie z organami wtadzy, organami administracji rzgdowej i
samorzadowej, organizacjami pozarzgdowymi i osobami fizycznymi,
podmiotami gospodarczymi w kraju i za granicg we wszystkich formach
dozwolonych prawem stuzgce celom statutowym Fundacji,

20. wspotprace ze srodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych,
stabowidzgcych oraz ich sytuacji zyciowej, zawodowej i spotecznej,

21. wspieranie (m. in. informacyjnie, szkoleniowe) innych organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych, a w
szczegblnosci niewidomych i stabowidzacych,

22. organizowanie dziatalnosci charytatywnej, akcji spotecznych i zbiérek
publicznych na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych,

23. popieranie i wprowadzanie w zycie idei integracji oséb
niepetnosprawnych w spoteczenistwie,

24. podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie izolowaniu
niepetnosprawnych w spoteczenstwie, ochrony praw, dziatalnosci na rzecz
przestrzegania prawa oséb niepetnosprawnych, w tym niewidomych i
stabowidzacych,

25. reprezentowanie intereséw srodowiska niewidomych i
stabowidzgcych oraz ich rodzin,

26. propagowanie dziatalnosci Fundacji,

27. Fundacja tworzy i prowadzi Narodowy Instytut Niewidomych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Gtéwne dziatania w 2014 r.

1. Od 1999 roku Fundacja organizuje Miedzynarodowg Konferencje ,REHA FOR THE BLIND® IN
POLAND”. REHA stanowi $wietng okazje poznania problemdw niewidomych i niedowidzacych, swiata
dotyku i dzwieku, nowoczesnego sprzetu rehabilitacyjnego oraz metod, ktére moga zniwelowadé skutki
inwalidztwa wzroku.

Xl EDYCJA MIEDZYNARODOWEJ KONFERENCJI REHA FOR THE BLIND® IN POLAND odbyta sie pod
Honorowym Patronatem Matzonki Prezydenta RP - Pani Anny Komorowskiej. Patronami wydarzenia
byli takze: Jarostaw Duda (Petnomocnik Rzgdu ds. Oséb Niepetnosprawnych), Adam Struzik (Marszatek
Wojewddztwa Mazowieckiego) oraz Hanna Gronkiewicz-Waltz (Prezydent Miasta Stotecznego
Warszawy).

Fundacja Szansa dla Niewidomych, grono wspdtorganizatorow oraz niemal szesciuset partneréw
stworzyli wydarzenie niepowtarzalne, - Xll edycje Miedzynarodowej Konferencji REHA FOR THE BLIND®
IN POLAND - "Swiat Dotyku i Dzwieku", ktéra odbyta sie w dniach 4 i 5 grudnia 2014 r. w Patacu Kultury
i Nauki w Warszawie. Tematem przewodnim byto hasto ,,25 lat polskich przemian. Wielki
technologiczny skok niewidomych - od izolacji do integracji”. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele
takich panstw jak: Ukraina, Portugalia, Czechy czy Tadzykistan. Pierwszy dzien konferencji poprzedzita
manifestacja pod szyldem , My nie widzimy nic, a czy Wy widzicie nas?” cieszaca sie ogromnym
zainteresowaniem ws$réd medidw i przechodniéw. Konferencja zostata dofinansowana ze srodkéw
Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W konferencji wzieto udziat prawie 50
organizacji pozarzagdowych z Polski, jak réwniez uczelni wyzszych z kraju i zagranicy. Pierwszy dzien
konferencji zakonczyt koncert Kwartetu Anthimos & Skowron United, ktéry zostat entuzjastycznie
przyjety przez publicznos$¢. Drugiego dnia byta mozliwos¢ wystuchania koncertu niewidomej artystki
Katarzyny Nowak, dzieki ktdrej zgromadzeni goscie mogli przejs¢ od swiata nowoczesnej technologii do
Swiata poezji Spiewane;.

Konferencja zgromadzita ponad 2000 przedstawicieli Srodowiska niewidomych i stabowidzacych z
catego kraju. W wydarzeniu uczestniczyli takze przedstawiciele swiata polityki, nauki i kultury.

REHA podsumowata dziatalnos¢ fundacji prowadzong na rzecz srodowiska osdb niewidomych i
stabowidzgcych w roku 2014. Jej czescig byta wystawa, na ktdrej wystawcami sg producenci z catego
Swiata — odbywa sie prezentacja sprzetu rehabilitacyjnego i oprogramowania, umozliwiajacego
niewidomym i stabowidzgcym wykorzystanie najnowszych osiggnie¢ wraz z rozwigzaniami technicznymi
do nauki, pracy zawodowe;j i w zyciu codziennym. Konferencja byta takze okazjg do promocji w mediach
efektow wykorzystania nowoczesnych metod rehabilitacji i technologii w aktywizacji spotecznej oraz
zawodowej 0sdb z dysfunkcjg wzroku.

REHA to takze atrakcje, takie jak:

e panele dyskusyjne,

e konkursy i turnieje sportowe tj: strzelectwo bezwzrokowe, ping- pong
e turniej gier planszowych

¢ Gabinet Dotyku i Dzwieku,

e spotkania z Mikofajem rozdajacym prezenty,

* koncerty pod hastem ,tgczy nas muzyka”.

2. ,,Nowoczesnie zrehabilitowani niewidomi ,,widzg” i wiedzg wiecej! Sie¢ Tyflopunktéw drogg do
samodzielnosci inwalidéw wzroku niezaleznie od miejsca zamieszkania”

Celem projektu jest nowoczesna rehabilitacja i podniesienie samodzielnosci oséb z dysfunkcjg wzroku
poprzez specjalistyczne wsparcie. Przeprowadzany jest w 16 placéwkach w catej Polsce w okresie
01.2014 — 03.2017. Tyflospecjalisci przeprowadzili w okresie od stycznia do korca lutego rekrutacje
beneficjentéw. W styczniu zostata przeprowadzona kampania informacyjna w regionalnych mediach w
kazdym wojewddztwie, a takze mediach ogdlnopolskich. Zrekrutowana osoba na podstawie
wypetnionej ankiety i posiadajgcego orzeczenia o symbolu 04-O mogta strac sie o uczestnictwo w
projekcie. Udato sie pozyskac zatozong liczbe uczestnikow- 400 oséb niewidomych i stabowidzacych z
catej Polski. Ponad 300 partneréw wsparli nasze dziatania. Zostat zaprojektowany wzdr ulotki, ktorg
nastepnie wydrukowalismy w 3200 egz. Beneficjenci w ramach projektu mogg liczy¢ na wsparcie
specjalnie wyszkolonej kadry 16 tyflospecjalistdw. Zostaty zorganizowane zajecia specjalistyczne oraz
zajecia eksperckie. Na kazdego beneficjenta przypada zindywidualizowana konfiguracja zaje¢ w
dowolnym okresie trwania projektu (oparte o IPD): 30h zajec z tyflospecjalistg i 12 h zajec z ekspertem.
88 godzin konsultacji. Kazdy z Beneficjentéw dostat ksigzke ,, 16 koloréw talii”.
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3. Kwartalnik ,Help - widzie¢ wiecej
,Help” to kwartalnik. Ma charakter integracyjny oraz informacyjno-spoteczny. Poruszyt wiele
praktycznych (,,Spotify — muzyka na kazda chwile”) oraz ciekawych (,,Skoro widze, to czy moge widzie¢
wiecej?”, , Refleksje ze szkolenia na temat dostepnosci stron internetowych”, ,Medialna dostepnos¢”,
»wynalazki wszechczasow”) tematow. Kwartalnik zawiera artykuty skierowane nie tylko do
niepetnosprawnych, ale réwniez ich opiekundw, jak i oséb posrednio z nimi zwigzanych (urzednicy,
pracodawcy, uczelnie, osoby petnosprawne).

Odbiorcami biuletynéw byty nastepujace grupy spoteczne:

¢ Osoby fizyczne — m.in. osoby niepetnosprawne, bedgce beneficjentami programéw i projektéw
regionalnych, realizowanych przez poszczegdélne punkty Fundacji oraz ich rodziny, opiekunowie jak
rowniez najblizsze otoczenie.

¢ Odbiorcy instytucjonalni — lokalne organizacje pozarzadowe, dziatajace na rzecz oséb
niepetnosprawnych, instytucje publiczne realizujgce programy skierowane do oséb niepetnosprawnych,
uczelnie wyzsze oraz szkoty z oddziatami integracyjnymi i szkoty specjalne, instytucje kultury.
Wielkos¢ naktadow wydrukowanych numerdw kwartalnika ,,Help”

I. Kwartalnik ,,Help” nr 1 (12)

a. Wersja czarnodrukowa — 3200 egzemplarzy

b. Wersja brajlowska — 160 egzemplarzy ( 1 egz. — 2 tamy)

Il. Kwartalnik ,,Help” nr 2 (13):

c. Wersja czarnodrukowa — 3200 egzemplarzy

d. Wersja brajlowska — 160 egzemplarzy ( 1 egz. — 2 tamy)

Ill. Kwartalnik ,,Help” nr 3 (14):

e. Wersja czarnodrukowa — 3200 egzemplarzy

f. Wersja brajlowska — 160 egzemplarzy ( 1 egz. — 2 tamy)

IV. Kwartalnik ,,Help” nr 4 (15):

g. Wersja czarnodrukowa — 3200 egzemplarzy

h. Wersja brajlowska — 160 egzemplarzy ( 1 egz. — 2 tamy)

StworzyliSmy wersje elektroniczng ,,Help”, ktérg opublikowali$my na stronie internetowej i wystalismy
do beneficjentéw z naszej bazy danych, potgczyliSmy strone z portalem FACEBOOK, zorganizowalismy
promocje zadania (reklama w serwisach branzowych i pozycjonowanie m.in. na portalach ngo.pl i
Facebook). Na zakoriczenie dokonali$my ewaluacji projektu i przygotowalismy dokumenty niezbedne
do jego rozliczenia

4. ,,Postaw na dostepnos¢! Akcja przeciwdziatania wykluczeniu cyfrowemu oséb niepetnosprawnych i
seniorow”.

To konkurs zorganizowany przez Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji. Bezposrednim celem realizacji
zadania byto podniesienie swiadomosci i wiedzy twdrcow stron w zakresie przygotowywania
produktéw dostepnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem cyfrowym ze wzgledu na wiek lub
niepetnosprawnos¢ (ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z dysfunkcjg wzroku). Sprawdzono
dostosowanie stron internetowych dla oséb niewidomych i stabowidzgcych w instytucjach publicznych
oraz uczelniach wyzszych. Fundacja udzielita w listopadzie i grudniu 2014 r. wsparcia 75 organizacjom.
Odbyty sie dwudniowe szkolenia w catej Polsce. Pierwszego dnia przeprowadzono szkolenia nt.
standardéw dostepnosci www, charakterystyki i budowy systemdéw CMS, oraz rozwigzan technicznych,
utatwiajgcych dostepnos¢ serwiséw internetowych dla grup ryzyka wykluczenia cyfrowego
internetowych w tym administratorzy webmasterzy, redaktorzy tresci cyfrowych. Dzien pdzniej
zrealizowano cykl tematdw nt. dostepnosci tresci internetowych z technicznego punktu widzenia.
Adresatami szkolen technicznych byli zawodowi webmasterzy, wspétpracujgcy m.in. z administracjg
publiczng w zakresie opracowywania i dostosowywania dostepnosci stron internetowych do wymogoéw
W(CEG 2.0. Podczas modutu, przeprowadzona zostata konferencja oraz debata, poruszajgca tematyke
najczesciej pojawiajacych sie trudnosci w dostepnie do stron www dla oséb niewidomych i seniorow.
W sumie zostato przeszkolonych 200 osdb.

5. ,Strzat w dziesigtke! - integracja sportowa oséb niepetnosprawnych i ich otoczenia poprzez
uczestnictwo w turnieju strzelectwa bezwzrokowego”

Celem zadania publicznego byto wspieranie przedsiewziec¢ kulturalnych i sportowych w ktérych
wspotuczestniczyty osoby niepetnosprawne i ich rodziny. Projekt zostat zrealizowany w Biatymstoku w
okresie 01.08-15.12.2014 ze srodkéw Samorzgdu Wojewddztwa za posrednictwem ROPS. Projekt
obejmowat promocje projektu, rekrutacje beneficjentdw: 7 niepetnosprawnych i 7 sprawnych (turniej
w parach mieszanych) oraz organizacje turnieju oraz wreczenie nagrod.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2015-07-22 5




6. ,,Aktywni niewidomi! - udziat grupy beneficjentéw z wojewddztwa podlaskiego w Xl edycji
Miedzynarodowej Konferencji REHA FOR THE BLIND IN POLAND 2014”

Celem projektu byto promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia
spotecznego i zawodowego. Zrealizowano od 09.2014 do 31.12.2014 roku. Projekt sfinansowany byt ze
srodkéw PFRON za posrednictwem ROPS. Projekt obejmowat promocje wyjazdu na konferencje w
mediach, wysytanie zaproszen, rekrutacje uczestnikow, wyjazd grupy 30 uczestnikdw na konferencje (2
dni): beneficjentow i wolontariuszy, ktérzy podczas catego wyjazdu pomagali niewidomym i stabo
widzacym, przejazd autokarem na trasie Biatystok - Warszawa - Biatystok, poruszanie sie na trasie
hotel - konferencja, zapewnienie noclegu i wyzywienia uczestnikom projektu , zapewnienie
okolicznosciowych identyfikatoréw (integracja i bezpieczenstwo) , ubezpieczenie uczestnikdw projektu.

7.,,0bok mnie jest osoba niewidoma- pomoc osobom niewidomym i ich bliskim"

Celem projektu byto wyedukowanie i wsparcie oséb niepetnosprawnych oraz ich rodzin. Przyblizyto to
przebieg usamodzielnienia sie inwalidéw wzroku w procesie rehabilitacji i samodzielnego wykonywania
czynnosci dnia codziennego Przedstawiono nowoczesne rozwigzania dzieki ktérym osoby posiadajgce
dysfunkcje wzroku mogg by¢ samodzielne. Wiaze sie z tym praktyczne przyblizenie niepetnosprawnym i
ich rodzinom mozliwosci jakie dajg nowoczesne rozwigzania technologiczne. Date rozpoczecia projektu
uznaje sie 05.05. 2014 roku do 30.09.2015r. Odbyty sie 2 dni szkolenia, w ktérym wzieto udziat 15 osdb
niepetnosprawnych i 15 petnosprawnych. Przygotowano i przekazano beneficjentom podreczniki
edukacyjne ( 30 egzemplarzy w druku powiekszonym i 60 w brajlu). Podarowano 30 ptyt CD z tresciami
zawartymi w poradniku.

8.,,0bok mnie jest osoba niewidoma- pomoc osobom niewidomym i ich bliskim"

W tym projekcie zostaty objete osoby tylko z

Torunia. Zostat finansowany z Gminy Miasta Torunia. Celem projektu byta walka z wykluczeniem
spotecznym inwalidéw wzroku i ich rodzin co spowodowato wzrost swiadomosci i wiedzy wsrdd rodzin,
opiekundéw i wolontariuszy

na temat probleméw i potrzeb osdb niepetnosprawnych, w szczegélnosci

niewidomych i niedowidzacych.

Przedstawiono nowoczesne rozwigzania, dzieki ktérym osoby

posiadajace dysfunkcje wzroku moga by¢ samodzielne.

Przyblizono niepetnosprawnym i ich rodzicom mozliwosci

jakie dajg nowoczesne rozwigzania technologiczne.

Przygotowalismy i przekazalismy 15 beneficjentom projektu poradnik

rehabilitacyjny pt. ,, Obok mnie jest osoba niewidoma" 15 egz. w druku

powiekszonym i 15 x2 tomy =30 w brajlu.

9. ,,Kujawsko-pomorskie otwarte dla wszystkich — przewodnik po historii, kulturze i zabytkach
wojewoddztwa przystosowany do potrzeb osdb z dysfunkcjg wzroku”

Celem zadania byto udokumentowanie dorobku kulturalnego i artystycznego wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. W przewodniku ukazane zostaty walory historyczne, kulturalne i zabytkowe miast
Bydgoszczy i Torunia oraz opisane najciekawsze miejsca i historie z tego wojewddztwa. Zadanie
realizowano od 07.05.2014 do 31.12.2014. Wydrukowano 100 egzemplarzy dwutomowego
przewodnika w technologii transparentnej oraz wydrukowano 125 egzemplarzy przewodnika w formie
albumu.

10. ,Nowoczesna tyflorehabilitacja szansg na samodzielne funkcjonowanie 0sdb z niepetnosprawnoscia
wzroku”

Celem projektu byto wsparcie 30 osdb z dysfunkcja wzroku zamieszkujgcych wojewddztwo pomorskie
w zakresie roznych rehabilitacji: podstawowej, spotecznej i zawodowej. Zostaty przeprowadzone zajecia
nauki pisma punktowego braille’a, ¢wiczenia z zakresu orientacji przestrzennej, instruktaz dotyczacy
nabywania umiejetnosci samoobstugi, a takze pokaz sprzetu tyfloinformatycznego i nowoczesnych
technologii. W ramach projektu odbyto sie grupowe wsparcie uczestnikdw podnoszace ich poziom
motywacji oraz doradztwo w zakresie przystugujacych im form zatrudnienia, jak takze wyktad
dotyczacy praw, ulg i udogodnien skierowanych do oséb niewidomych i stabowidzgcych. Wykonano
zadanie publiczne (od 01.07.2014 do 31.10.2014).

11. ,,Pomorze — $wiat wielu kultur, wreszcie w zasiegu rak- przewodnik turystyczny nie tylko w
czarnodruku ”

Celem projektu byto wydanie publikacji opisujgcej najciekawsze miejsca i historie zwigzane z
wojewodztwem pomorskim. Pozycja ma w szczegdlnosci opisywac¢ mozliwosci, jakie ten region oferuje
osobom niepetnosprawnym. W naktadzie 25 egzemplarzy w druku transparentnym zostat wydany
przewodnik pt. ,Zamki Pomorza w zasiegu rgk”. Celem wydania publikacji poswieconej gtdwnie osobg
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niewidomym i stabowidzgcym byto wzbudzenie zainteresowania kulturg Pomorza. W przewodniku
ukazato sie m.in. 8 wypuktych rycin przedstawiajgcych najwazniejsze zabytki historyczne regionu,
dzieki czemu publikacja stata sie bardziej dostepna dla oséb z dysfunkcjg wzroku. Dodatkowo w
przewodniku mozna znalezé ciekawe informacje kilkudziesieciu zabytkowych zamkdw regionu, ktére
dzieki drukowi transparentnemu sg dostepne do przeczytania osobg niewidzgcym jak rdwniez
widzacym. Realizacja projektu trwata od 01.05.2014-31.10.2014.

12. ,Swiat zwierzat i przyrody, takze dla niewidomych i stabowidzacych — przewodnik po Ogrodzie
Zoologicznym w Gdansku”

Adresatami zadania byli niewidomi i stabowidzgcy mieszkancy miasta Gdanska. Publikacja trafita takze
do o0sdb, ktére pracowaty z osobami niewidomymi. W ramach projektu zostata wydana w 2 tomach w
naktadzie 46 egzemplarzy publikacja pt. ,Blizej Swiata przyrody — poznajemy Gdanski Ogréd
Zoologiczny”. W przewodniku mozna znalez¢ m.in. 20 tyflografik najciekawszych zwierzat
zamieszkujacych gdanskie zoo w nakfadzie . W publikacji zostaty w bardzo ciekawy sposdb opracowane
informacje dotyczace najwazniejszych przedstawicieli wszystkich gatunkéw zwierzat oraz istotne
wiadomosci zwigzane z funkcjonowanie ogrodu zoologicznego , dzieki ktérym osoby niewidome i stabo
widzace mogg odby¢ samodzielng wycieczke po obiekcie.

13.,,Szlak Zabytkéw Techniki Wojewddztwa Slaskiego dostepny dla oséb niewidomych i
stabowidzacych”

Celem projektu byto zwiekszenie wiedzy dotyczacej historii i kultury wojewddztwa $laskiego, rozwaj
Swiadomosci narodowej obywatelskiej i kulturowej, aktywizacja spoteczna oraz przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu inwalidéw wzroku, a tym samym wzbudzenie potrzeby
poznawania $wiata, przez osoby z dysfunkcjg wzroku. Date rozpoczecia i zakonczenia projektu nadano
na 01.07.2014 do 30.11.2014. Projekt ten byt kontynuacjg projektu ,Szlak Zabytkéw Techniki
Wojewddztwa Slaskiego widziany dotykiem”, dzieki ktéremu w roku 2013 powstata publikacja w brajlu i
czarnodruku wraz z 3 termoformowanymi obiektami. W roku 2014 do powyzsze] publikacji powstaty
kolejne 2 ryciny termoformowanych obiektéw wchodzgcych w sktad szlaku oraz 10 sztuk specjalnych
termoform w oprawie, ktdre zostaty przekazane 5 obiektom nalezgcym do Szlaku Zabytkéw.

14. ,0Obraz emocji w ruchu i dZzwieku — warsztaty wokalno-teatralne dla oséb niewidomych i
stabowidzacych z terenu miasta Katowice”

Celem projektu byto zapewnienie kontaktu z kulturg w nowatorski i niekonwencjonalny sposdb,
pofaczony z nowoczesna terapig i rehabilitacjg oséb niewidomych i niedowidzacych. Projekt
zrealizowano 22.09.2014 r. do 15.11.2014 roku. Uczestniczyto w nim 10 osdb z orzeczeniem z tytutu
wzroku z terenu miasta Katowice. W dniach 22 wrzes$nia — 15 listopada 2014o0dbyty sie warsztaty
wokalno-teatralne ,,Obraz emocji w ruchu i dZzwieku” dla oséb niewidomych i stabowidzacych z terenu
miasta Katowice. Do projektu przyjetych zostato 10 oséb ze znacznym badz umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci z tytutu wzroku. Wystawiano spektakle od 22 wrzesnia — 15 listopada 2014. Osoby
poznaty nowoczesne techniki pracy w teatrze. Finalizacjg tego dziatania byto stworzenie spektaklu
teatralnego przez uczestnikow projektu.

15. ,Droga do samodzielnosci. REHA 2014”. Jednostka ogtaszajgca: Samorzad Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

Celem projektu byta organizacja wyjazdu na ogdlnoswiatowg Xl edycje konferencji REHA for the Blind
in Poland dla 40 oséb niewidomych i stabowidzacych z wojewddztwa swietokrzyskiego oraz 10
widzacych opiekunéw/wolontariuszy. Projekt realizowany byt miedzy 01.11.2014, a 31.12.2014 roku.
Adresatami zadania byto 40 niewidomych i niedowidzacych oséb posiadajgcych znaczny badz
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci (kod 04-O, w przypadku dzieci byto to orzeczenie o
niepetnosprawnosci z tytutu dysfunkcji wzroku) oraz 10 opiekundéw/wolontariuszy, a takze opiekun
merytoryczny grupy oraz kierowca.

16. ,Radoéé z zycia to przywilej catego Swietokrzyskiego”

Regionalna impreza sportowa dla 0séb niewidomych. Wspierata ich aktywnos$¢ w prowadzonych
dyscyplinach. Realizacja zadania polegata na zorganizowaniu oséb z dysfunkcjg wzroku z wojewddztwa
Swietokrzyskiego dzien sportu. Projekt realizowany byt od 02.04.2014 do 31.07.2014. Zostaty
zorganizowane zawody dla przynajmniej 20 oséb niewidomych i niedowidzgcych. W zadaniu brali
udziat, takze uczniowie szkoty — gimnazjum w Kielcach.

17. ,Komputery i programy nie muszg by¢ trudne— szkolenie dla senioréw z dysfunkcjg wzroku”
Szkolenie aktywizujgce osoby starsze do podejmowania wyzwan zwigzanych z korzystaniem z
nowoczesnych technologii informatycznych. Szkoleniem zostato objetych 20 oséb starszych
niewidomych i niedowidzacych, ktére ze wzgledu na wiek oraz na posiadang niepetnosprawnos¢ sg
podwadjnie narazone na wykluczenie z zycia spotecznego, kulturalnego. Projekt trwat od 01.08.2014 do
15.10.2014.
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18. ,Atrakcyjna turystyka dla wszystkich”

Celem zadania byto propagowanie kultury aktywnego zwiedzania, poznawania dorobku naszej matej
ojczyzny przystosowane] do fatwego odbioru dla przecietnego odbiorcy, a takze tworzenie warunkéow
zapewniajgcych osobom niepetnosprawnym réwnoprawne uczestnictwo w zyciu spoteczno-
kulturalnym i historycznym. W tym kulturalnym przedsiewzieciu wzieto udziat 30 oséb (niewidomych i
stabowidzacych oraz ich opiekunéw). Uczestnicy zapoznali sie z lokalnymi atrakcjami geologicznymi
wojewodztwa Swietokrzyskiego. Niniejsze przedsiewziecie to poszukiwanie i rozpoznawanie
skamieniatych tropow prehistorycznych stworzen. Zasieg terytorialny zadania obejmowat osoby z min.
8 powiatéw wojewddztwa Swietokrzyskiego. Data rozpoczecia i zakoriczenia projektu to 15.07.2014 -
31.08.2014.

19. ,Umiejetnosci komputerowe szansg na aktywne zycie”

Zasadniczym celem projektu byto przeprowadzenie 5-dniowego szkolenia komputerowego w czasie 7-
dniowego pobytu w osrodku wypoczynkowo- szkoleniowym ,,Rzemiesinik” w Broku - szkolenia
przystosowanego do mozliwosci percepcyjnych oséb z dysfunkcjami wzroku poszerzonego o
prezentacje innych urzgdzen wspomagajacych niewidomych. Projekt trwat od 01.08.2014 do
30.09.2014. Dwudziestu petnoletnich oséb niewidomych i niedowidzacych z wojewddztwa
Swietokrzyskiego wzieto udziat projekcie. Swym zasiegiem objeliSmy osoby z min. 5 powiatow
wojewodztwa. Beneficjentami byli zardwno osoby w wieku aktywnosci zawodowej — pracujace,
poszukujace pracy, bezrobotne oraz nieaktywne zawodowo. Projekt rozpoczat sie z dniem 01.08.2014,
zakonczyt 30.09.2014.

20. ,,Dotknij $wietokrzyskich zabytkow”

Trzydniowe wydarzenie turystyczne dla 23 oséb z wojewddztwa Swietokrzyskiego - niewidomych i
niedowidzgcych, posiadajgcych znaczny bgdz umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, dzieci i
mtodziezy z dysfunkcjg wzroku oraz ich przewodnikéw/opiekundéw. Projekt trwat od 20.10.2014 do
21.11.2014.

21. ,,Mtodzi wyksztatceni szansg dla niewidomych”-organizacja kursow i szkolen przygotowujgcych do
pracy z osobami niepetnosprawnymi”

Szkolenie skierowane byto gtownie do mtodziezy licealnej i studentdw oraz pracownikéw instytucji,
ktérzy dotad nie mieli kontaktu z osobami niewidomymi, ale chciataby podjac¢ taka wspdtprace. Zadanie
publiczne realizowane byto w okresie od 10.04.2014 do 31.07.2014. Przeszkolonych zostato 25 osdb
wraz z kadrg szkoleniowg oraz osobami niewidomymi, ktérzy spedzili 3 dni w osrodku szkoleniowym.
Podczas szkolenia prowadzone byty wyktady jak ¢wiczenia praktyczne dotyczace charakterystyki
niepetnosprawnosci wzrokowej, obstugi podstawowego sprzetu tyflorehabilitacyjnego, ktérym
postugujg sie osoby z dysfunkcjg wzroku, pomocy dostepnych na rynku, ktére utatwiajg codzienne
funkcjonowanie,

22."365 Tyflodni - Kalendarz w brajlu z powiekszonym drukiem promujacy osiagniecia oséb z
dysfunkcjg wzroku "

Pierwszy taki kalendarz — stworzony specjalnie dla oséb niewidomych i stabowidzgcych. Wykonany
zostat przy uzyciu najnowszych technologii do tworzenia druku w brajlu. Kazdy miesigc opatrzony jest
zdjeciem przedstawiajacym sylwetke jednej osoby niepetnosprawnej z Lublina, ktéra dzieki swojej
aktywnosci osiggneta sukces. Dodatkowo, cyfry w kalendarzu zostaty wykonane drukiem
transparentnym, czyli zaréwno w powiekszonym druku jak i alfabecie Brajla. Realizacja tego zadania
trwata od 10.04.2014 do 10.12.2014.

23. ,Zobacz nasz swiat”- konferencja.

Konferencja skierowana do przedstawicieli instytucji publicznych takich jak banki, poczty, urzedy, aby
uwrazliwi¢ na potrzeby i problemy oséb z dysfunkcjg wzroku. Jednodniowe wydarzenie odbyto sie w
wynajetej sali szkoleniowej z zapewnionym wyzywieniem oraz materiatami konferencyjnymi. Wystgpito
facznie 5 prelegentow, ktérzy na co dzien naukowo i zawodowo zajmujg sie problemami oséb z
dysfunkcjg wzroku. W konferencji wzieto udziat okoto 30 uczestnikéw. Rozdanych zostato 50 pakietow
informacyjnych, w ktdrych zawarte byty najwazniejsze informacje dotyczgce funkcjonowania oséb z
dysfunkcjg wzroku w przestrzeni publicznej. Zadanie potrwato od 01.07.2014 do 30.09.2014r.

24. ,Koncert z okazji Dnia Biatej Laski”- Integracja na oséb niepetnosprawnych z mieszkaricami Lublina-
koncert wokalny

Koncert wokalny, na ktérym wystgpito dwdch artystow. Podczas wydarzenia zorganizowana byta
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wystawa sprzetu tyflorehabilitacyjnego oraz zapewniony catering. Zaproszone zostaty osoby
niewidome, niedowidzgce oraz ich rodziny, przyjaciele. Realizacja programu trwata od 01.08.2014 do
31.11.2014, a dni w ktérym odbyt sie koncert to miedzy 13 a 24.10.2014 roku.

Zadanie polegato na zorganizowaniu koncertu muzycznego z okazji Lubelskich Obchoddéw
Miedzynarodowego Dnia Biatej Laski.

25. ,Tworzy¢ kazdy moze” - warsztaty techniczno-manualne.

Celem projektu byto zorganizowanie i przeprowadzenie pie¢ blokdéw szkoleniowych manualno -
technicznych dla oséb niewidomych i stabowidzgcych. Dzieki temu przedsiewzieciu, pokazalismy, iz
kazdy moze sprébowac swoich sit w tworzeniu. Dzieki nim osoby mogty doswiadczy¢ ciekawej formy
rehabilitacji oraz radosci zwigzanej z obcowaniem ze sztuka. Zadanie zostato w petni zrealizowane , a
trwato od 01.07.2014 do 30.10.2014. Adresatami zadania ,,Tworzy¢ kazdy moze” byto 20 wytonionych
podczas procesu rekrutacji oséb z dysfunkcjg wzroku.

26. ,Jan Karski — wybitny dyplomata, honorowy obywatel i Swiadek nadziei (1914-2000) — publikacja
w brajlu”

Projekt miat na celu wydanie ksigzki - biografii Jana Karskiego. Publikacja zostata wydana w druku
transparentnym wraz z grafikg wypukita przedstawiajgca postac Jana Karskiego w naktadzie 100
egzemplarzy. Termin realizacji zadania to 01.04.2014-31.10.2014. Integralng czescig projektu byto
spotkanie z 03.10.2014 promujgce wydanie publikacji, ktore odbyto sie w Muzeum Miasta todzi, gdzie
znajduje sie gabinet todzianina.

27. ,Zintegrowana tddz — integracyjna gra terenowa”

Celem projektu byto opracowanie i przeprowadzenie gry terenowej dla oséb niepetnosprawnych i
petnosprawnych, ktéra w przystepny sposdb pozwolita poznac historie, architekture, oraz dziedzictwo
kulturowe ulicy Piotrkowskiej. Termin realizacji zadania przypadt na 16.06.2014 do15.11.2014 roku.
Oprécz edukacji historycznej i integracji mieszkanicow promowali$my Miasto £édz jako srodowisko
przyjazne osobom niepetnosprawnym. Gra sktadata sie z 10 roznych tras, wokét ulicy Piotrkowskiej.
Rolg graczy byto pokonanie wyznaczonej trasy w jak najszybszym czasie, dotarcie do miejsc
oznaczonych na mapie i wykonanie zadan. Do gry zostaty wykorzystane instrukcje wydane w druku
transparentnym oraz ubrajlowione mapy. Gra rozegrana zostata w dniu 18.10.

28. ,,Promocja edukacji i rehabilitacji oséb niewidomych i niedowidzgcych”

Celem projektu byt wyjazd 30 osobowej grupy oséb z dysfunkcjg wzroku z todzi na dwudniowg
konferencje ,,Reha for the Blind In Poland ,, w dniach 4 i 5.12.2014 roku. Kwota przyznana na realizacje
projektu to 4025,00 zt. Termin realizacji zadania: to 30.10.2014-15.12.2014

29.,,0lsztyn - oczy otwarte na kulture”

Projekt dotyczyt edukacji mieszkanicéw w réznych dziedzinach kultury (w szczegdlnosci w dziedzinie
plastyki, muzyki, literatury i teatru), w ramach ktérego zostat wydany przewodnik po Olsztynie i jego
okolicach pt. "Wakacje w

Olsztynie". Przewodnik byt wykonany metodg druku transparentnego i

zawierat tyflografiki waznych zabytkowych miejsc miasta. Wydrukowano 15

sztuk, ktdre przekazano placéwkom edukacyjnym, organizacjom dziatajgcym

na rzecz srodowiska niewidomych oraz wtadzom Olsztyna.. Etapem wieniczagcym to zadanie byta
konferencja podsumowujaca. Zostali na nig zaproszeni jako prelegenci i uczestnicy osoby zwigzane z
kulturg i sztuka na terenie miasta. Adresatami zadania byli uczniowie placdwek edukacyjnych i
mieszkancy miasta Olsztyna

30. " Zobaczy¢ przysztos¢"

Realizacja projektu rozpoczeta sie w styczniu 2014 roku i trwata do marca 2015. W roku 2014
sfinalizowano szkolenie ICT, zakoriczone certyfikatem ECDL START, przeprowadzono takze 1/3 godzin
lekcyjnych z beneficjentami z jezyka angielskiego, zakoriczonego certyfikatem TELC.

31.,Z00 - baczy¢ opolskie Zoo. Ogrod zoologiczny w Opolu otwiera swoje podwoje dla niewidomych i
niedowidzacych"

Celem projektu byto opracowanie specjalnego dostosowanego udzwiekowionego terminala z
oznaczeniem brajlowskim i tyflografikg wypuktg oraz informatora po opolskiego Ogrodzie
Zoologicznym. Wydanego go w druku transparentnym zawierajgcym mapy i zdjecia zwierzat w postaci
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grafiki wypuktej. Wydano plan sytuacyjny, przedstawiajgcy topografie Zoo w Opolu z funkcjg
udzwiekowienia (poszczegdlne strefy zwierzat oznajmiane sg dzwiekiem, dzieki czemu niewidomy moze
zaplanowad sobie plan zwiedzania). Wydano specjalny album, w ktérym znajdujg sie mapki,
przedstawiajgce trasy zwiedzania (20 rycin oraz 5 map) przygotowanych w wersji dla oséb
niewidomych ukazujgcych zwierzeta opolskiego ogrodu oraz audiobook zawierajacy informacje o Zoo,
charakterystyke poszczegdlnych zwierzat wraz z nagranymi odgtosami. Wydano 100 kompletow
publikacji w druku transparentnym. Zwiekszenie dostepnosci opolskiego Ogrodu Zoologicznego
przetozyto sie bezwzglednie na zredukowanie wykluczenia spotecznego wsréd niewidomych i
stabowidzacych. Projekt trwat od 01.07 do 15.12.2014.

32. ,,REHA FOR THE BLIND® IN POLAND 2014 — Rola zmystéw w zyciu  niewidomych” w okresie od
01.10.2014 do 15.12.2014r.

Projekt skierowany byt do oséb niewidzgcych i niedowidzacych, ich rodzin, opiekundéw, przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych, instytucji wspoétpracujgcych z osobami z dysfunkcjg wzroku
zamieszkujacych teren wojewddztwa opolskiego. Zorganizowano kolejny wyjazd 50 osobowej grupy na
niezwykte, miedzynarodowe spotkanie oséb niewidomych i niedowidzgcych oraz ich widzacych
przyjaciot, jakim jest coroczna konferencja i wystawa REHA FOR THE BLIND® IN POLAND w Warszawie.
33.,,Mdj syn, uczen, podopieczny to osoba niewidoma — wbrew stereotypom funkcjonujemy
normalnie.”

Projekt miat na celu zwiekszenie integracji oséb niepetnosprawnych ze spotecznoscia lokalng oraz
podniesienie poziomu ich aktywnosci spoteczne i zaradnosci zyciowej, poprzez oddziatywanie na
najblizsze ich otoczenie. Zrealizowano szkolenie, ktdre byto skierowane do grupy 20 oséb z
wojewoddztwa opolskiego, stanowigcego ,bezposrednie otoczenie” osdb niepetnosprawnych (rodzin,
wolontariuszy, pracownikéw organizacji pozarzgdowych i szeroko rozumianego, tzw. otoczenia oséb
niepetnosprawnych). Rozpoczecie realizacji projektu rozpoczeto od dnia 01.10.2014r. do 15.12.2014r.
Projekt przyczynit sie do rozszerzenia wiedzy na temat efektywnej rehabilitacji i przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oséb niewidomych. Projekt wypromowat swiadomos¢ spoteczng, dotyczaca
aktywnosci niewidomych w takich dziedzinach zycia jak: praca, nauka, atrakcyjne spedzanie czasu
wolnego, turystyka.

34. ,Dotknij pieknej Opolszczyzny — wydanie drugie, rozszerzone”

Wydano przystosowany do potrzeb niewidomych i niedowidzgcych przewodnik umozliwiajgcy
niepetnosprawnym wzrokowo samodzielng turystyke po wybranych miejscach w wojewddztwie
opolskim. Wydany zostat w 100 trzy-tomowych wydanych drukiem transparentnym egzemplarzach.
Osoby niewidome i niedowidzgce mogg bez niczyjej pomocy zapoznac sie z zabytkami i architektursa,
tak samo, jak osoby widzgce. Przewodnik ilustruje przy pomocy wypuktych grafik i rycin wyglad
najwazniejszych obiektéw, dzieki czemu niewidomy samodzielnie moze dowiedzie¢ sig, gdzie powinien
dysfunkcjg wzroku majg wreszcie utatwiony dostep do informacji, co przyczynia sie do poszerzenia
wiedzy o atrakcjach turystycznych oraz zabytkach naszego wojewddztwa i zwiekszeniu ich aktywnosci
jako samodzielnych turystow.

35.,,Podaj reke osobie niewidomej — integracja poprzez nowoczesng edukacje”

W ramach tego projektu odbyty sie zajecia w 14 klasach (2-3 klasy szkoty podstawowej). Zajecia miaty
na celu przeciwdziata¢ marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu osdéb z dysfunkcjg wzroku. Podczas
zajec dzieciom byty pokazywane m.in. sprzety z jakich osoby niewidome korzystajg, pogadanka nt. jak
sie zachowac/ pomac osobie z dysfunkcjg wzroku w réznych sytuacjach, np. na przystanki, w sklepie, w
pomieszczeniu itp. W zajeciach uczestniczyty dwie tyflospecjalistki oraz osoba niewidoma, ktdra moéwita
i pokazywata jak jg prowadzic itp.

36.,,365 Tyflodni - Kalendarz w brajlu z powiekszonym drukiem promujacy osiggniecia oséb z
dysfunkcja wzroku”

To projekt wydania kalendarza w 144 egzemplarzach druku transparentnego, ktéry stworzony zostat
specjalnie dla osdb niewidomych i stabowidzacych. Kazdy miesigc prezentuje sylwetke uzdolnione;j
osoby niewidomej lub niedowidzacej z kraju, w tym réowniez z terenu Wielkopolski. Zdjecie osoby z
dysfunkcja wzroku jest opatrzone krétkim opisem jej osiggnie¢. Zaréwno tekst jak i cyfry kalendarza sg
wykonane przy uzyciu najnowszej technologii do tworzenia druku w brajlu. Zastosowano druk
powiekszony (rozmiar czcionki minimum 18 pkt.) i naniesiony na niego druk w Brajlu. Dzieki temu,
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kazda osoba, ktdra otrzyma ten kalendarz bedzie mogta w kazdej chwili sprawdzi¢ aktualng date,
zaplanowac swoje zadania na przyszto$¢ oraz zapoznac sie z aktywnymi niewidomymi i
niedowidzgcymi. Adresatami naszego Tyflokalendarza sg zaréwno osoby niepetnosprawne jak i
petnosprawne. Tyflokalendarz ma petni¢ podwadjng role. Dla oséb z dysfunkcjg wzroku ma to byé
ubrajlowione narzedzie codziennego uzytku. Osoby petnosprawne natomiast bedg mogty dowiedzie¢
sie o osiggnieciach i sukcesach oséb z uszkodzonym narzgdem wzroku.

37. | Edycja zachodniopomorskich obchoddw Dnia Biatej Laski

W ramach zadania w XI 2015 zorganizowano konferencje, ktérej podstawowym celem byto podjecie w
ujeciu lokalnym spotecznej debaty na temat sytuacji oséb z niepetnosprawnoscia wzroku. Mysla
przewodnig konferencji byta problematyka dyskryminacji i integracji spotecznej wspomnianej grupy
oraz préba wskazania kierunkéw zmian, jakie powinny zajs¢, by osoby niewidome i niedowidzace staty
sie (w postrzeganiu i opinii ogétu spoteczenstwa, jak i samych siebie) petnoprawnymi obywatelami, z
zagwarantowanym dostepem do wszelkich débr i mozliwosci, z ktérych czerpig osoby petnosprawne.
Prezentacja rozwigzan tyflorehabilitacyjnych potgczona byta z konferencjg. Zadanie polegato na
zorganizowaniu meczow pokazowych Goalball w 4 szkotach regionu. Trzecim punktem zadania byt
wyjazd na konferencje REHA do Warszawy.

38.,,Teatr ruchu w obrazie widzianym bez lustra”

Projekt zrealizowany ze srodku Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w VII
2015 miat za zadanie wypetnic luke istniejgcg w dostepie niewidomych i niedowidzgcych do réznych
form kultury, a takze pomdc w uporaniu sie z problemami natury psychologicznej i emocjonalnej, z
ktorymi na co dzien borykajg sie osoby niewidome i niedowidzgce. Na warsztatach, osoby niewidome i
niedowidzgce zapoznawalty sie i korzystaty z dorobku kultury — teatru, muzyki, tarica, pantomimy.
Pracowaty innowacyjng technikg improwizacji kontaktowej (Cl — Contact Improvisation) i technikg
ruchu tanca.

39.,,Perty Mazowsza dla Ciebie” — publikacja krajoznawcza, kierowana do srodowiska oséb
niewidomych

Publikacja ,Perty Mazowsza dla Ciebie” zostata wydana w 400 egz. w czarnym druku i 60
egzemplarzach (po 4 tomy) w brajlu. Zostata przekazana nieodptatnie instytucjom dziatajgcym na rzecz
srodowiska oséb niewidomych, co wptyneto i wptywaé bedzie w przysztosci na zwiekszenie aktywnosci
spoteczno-kulturalnej wéréd oséb niewidomych i stabowidzacych na terenie wojewddztwa
mazowieckiego. Projekt trwat od 1 VIl do 31 X 2014.

40. ,,Lubuski Smak Na Koniuszkach Palcéw”

Projekt miat na celu wydanie pierwszej tego typu w regionie, niezwykle nowatorskiej publikacji,
prezentujgcej i popularyzujgcej kulture ludowg regionu na przyktadzie Muzeum Etnograficznego w
Zielonej Goérze z siedzibg w Ochli, ktére wpisato sie w krajobraz kulturowy wojewdédztwa lubuskiego.
Publikacja, zatytutowana ,Lato w Ochli” opisuje i przedstawia potozenie, historie, eksponaty oraz
dziatalnos¢ Muzeum Etnograficznego, zawiera przepisy kulinarne zwigzane z naszym regionem i nie
tylko oraz sposoby i mozliwosci ich wykonania przez osoby niewidome i stabo widzace. Ksigzka zostata
wydana w formie dostepnej dla oséb niedowidzacych w czarno-druku w czcionce powiekszonej z duzg
iloscig dokumentacji fotograficznej. Dla oséb niewidomych w brajlu, zawiera réwniez ryciny wypukte.
Wydawnictwo znaczgco wptyneto na promocje regionu, rozstawito lubuska kuchnie oraz pozwolito
ukazac¢ umiejetnosci kulinarne oséb niewidomych. taczna liczba egzemplarzy publikacji ,,Lato w Ochli”
to 80 egzemplarzy w czarno druku oraz 25 kompletéw w brajlu.

41. Swiat Dotyku i Dzwieku — Spotkanie Niewidomych i ich bliskich”

Zadanie polegato na zorganizowaniu wyjazdu grupy beneficjentéw z Zielonej Géry na ogdélnopolska
konferencje Reha for the Blind In Poland w Warszawie w dniach 4-5 grudnia 2014r. Z wojewddztwa
lubuskiego w spotkaniu wzieto udziat 43 beneficjentéw. Zadanie zostato dofinansowane przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze.
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gmina
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) powiat

(N I I 6 O B

kilka powiatéw

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[l wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

[ caty kraj

[[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby fizyczne

25559

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

720

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Celem projektu jest
nowoczesna rehabilitacja i
podniesienie
samodzielnosci oséb z
dysfunkcjg wzroku
poprzez specjalistyczne
wsparcie. Przeprowadzany
jest w 16 placoéwkach w
catej Polsce w okresie
01.2014 - 03.2017.
Tyflospecjalisci
przeprowadzili w okresie
od stycznia do korica
lutego rekrutacje
beneficjentéw. W styczniu
zostata przeprowadzona
kampania informacyjna w
regionalnych mediach w
kazdym wojewddztwie, a
takze mediach
ogdlnopolskich.
Zrekrutowana osoba na
podstawie wypetnionej
ankiety i posiadajgcego
orzeczenia o symbolu 04-
O mogta strac sie o
uczestnictwo w projekcie.
Udato sie pozyskac
zatozong liczbe
uczestnikéw- 400 os6b
niewidomych i
stabowidzacych z catej
Polski. Ponad 300
partnerow wsparli nasze
dziatania. Zostat
zaprojektowany wzér
ulotki, ktérg nastepnie
wydrukowalismy w 3200
egz. Beneficjenciw
ramach projektu moga
liczy¢ na wsparcie
specjalnie wyszkolonej
kadry 16 tyflospecjalistow.
Zostaty zorganizowane
zajecia specjalistyczne
oraz zajecia eksperckie.
Na kazdego beneficjenta
przypada
zindywidualizowana
konfiguracja zaje¢ w
dowolnym okresie trwania
projektu (oparte o IPD):
30h zajec z tyflospecjalisty
i 12 h zajec z ekspertem.
88 godzin konsultacji.
Kazdy z Beneficjentow
dostat ksigzke ,, 16
koloréw talii”.

85.60.Z
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dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. Od 1999 roku Fundacja
organizuje
Miedzynarodowa
Konferencje ,,REHA FOR
THE BLIND® IN POLAND".
REHA stanowi Swietng
okazje poznania
problemdéw niewidomych i
niedowidzacych, swiata
dotyku i dZwieku,
nowoczesnego sprzetu
rehabilitacyjnego oraz
metod, ktére moga
zniwelowacd skutki
inwalidztwa wzroku.

XII EDYCJA
MIEDZYNARODOWEJ
KONFERENCIJI REHA FOR
THE BLIND® IN POLAND
odbyta sie pod
Honorowym Patronatem
Matzonki Prezydenta RP -
Pani Anny Komorowskiej.
Patronami wydarzenia byli
takze: Jarostaw Duda
(Petnomocnik Rzadu ds.
Oséb
Niepetnosprawnych),
Adam Struzik (Marszatek
Wojewddztwa
Mazowieckiego) oraz
Hanna Gronkiewicz-Waltz
(Prezydent Miasta
Stotecznego Warszawy).
Fundacja Szansa dla
Niewidomych, grono
wspotorganizatorow oraz
niemal szesciuset
partneréw stworzyli
wydarzenie
niepowtarzalne, - XI|
edycje Miedzynarodowej
Konferencji REHA FOR THE
BLIND® IN POLAND -
"Swiat Dotyku i Diwieku",
ktéra odbyta sie w dniach
4i5grudnia2014r.w
Patacu Kultury i Nauki w
Warszawie. Tematem
przewodnim byfo hasto
»25 lat polskich przemian.
Wielki technologiczny
skok niewidomych - od
izolacji do integracji”. W
spotkaniu uczestniczyli
przedstawiciele takich
panstw jak: Ukraina,
Portugalia, Czechy czy
Tadzykistan. Pierwszy
dzien konferencji
poprzedzita manifestacja
pod szyldem ,,My nie
widzimy nic, a czy Wy
widzicie nas?” cieszaca
sie ogromnym
zainteresowaniem wsrod
mediow i przechodnidw.
Konfer

82.30.Z
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dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢
dokumentacyjnai
wydawnicza, a zwtaszcza
gromadzenie,
opracowywanie,
udostepnianie i
wydawanie wszelkich
publikacji dotyczacych
problematyki oséb
niewidomych i
stabowidzacych, w tym
opracowywanie i
rozpowszechnianie
poradnikéw a takze
gromadzenie wszelkiej
dokumentacji, w tym
rowniez filmowe;j i
fotograficznej zwigzanej z
realizacjg celow.

,Help” to kwartalnik. Ma
charakter integracyjny
oraz informacyjno-
spoteczny. Poruszyt wiele
praktycznych (,,Spotify —
muzyka na kazdg chwile”)
oraz ciekawych (,,Skoro
widze, to czy moge
widzie¢ wiecej?”,
,Refleksje ze szkolenia na
temat dostepnosci stron
internetowych”,
»Medialna dostepnos¢”,
»wynalazki
wszechczaséw”) tematdw.
Kwartalnik zawiera
artykuty skierowane nie
tylko do
niepetnosprawnych, ale
réowniez ich opiekundw,
jak i 0s6b posrednio z nimi
zwigzanych (urzednicy,
pracodawcy, uczelnie,
osoby petnosprawne).
Odbiorcami biuletynéw
byty nastepujace grupy
spoteczne:

® Osoby fizyczne — m.in.
osoby niepetnosprawne,
bedace beneficjentami
programow i projektow
regionalnych,
realizowanych przez
poszczegdlne punkty
Fundacji oraz ich rodziny,
opiekunowie jak réwniez
najblizsze otoczenie.

* Odbiorcy instytucjonalni
— lokalne organizacje
pozarzadowe, dziatajace
na rzecz oséb
niepetnosprawnych,
instytucje publiczne
realizujgce programy
skierowane do 0s6b
niepetnosprawnych,
uczelnie wyzsze oraz
szkoty z oddziatami
integracyjnymi .

58.11.Z
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4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" Tak
& pie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 3571671,91 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2546 712,12 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku public

zZnego

0,00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

337 599,70 zt

d) Przychody finansowe

17 621,96 zt

e) Pozostate przychody

669 738,13 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5953,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2 895 980,78 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

2718 350,03 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

177 630,75 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 314 516,47 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0s6b fizycznych 52 480,47 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

262 036,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrédet

355 221,66 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 5953 00 2t
w okresie sprawozdawczym ogdtem !
3.3. Dziafania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|rehabilitacja spoteczna i zawodowa oséb niewidomych 5953,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0soéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

[EnY

rehabilitacja spoteczna i zawodowa oséb niewidomych

5953,00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢

kosztéw

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3453621,89 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2776 322,32 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 677 299,57 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

a5 0,00 zt
dochodowego od 0sdb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -229 610,20 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

337 599,70 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 337 599,70 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 22 429,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotqg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej O Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a e
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnos¢
’ [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) L
¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 52 0 0séb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2015-07-22

18




1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 35,0 etatow
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 187,0 osdéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0,00 os6b

tym:
b) inne osoby

0,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: ) -
b) inne osoby 0,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1765 399,11 z

a) z tytutu umoéw o prace

983 295,25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 983 295,25 z
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 z

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

782 103,86 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1765 399,11 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1765 399,11 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

3832,90 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2341,18 z
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 6 000,00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 20 000,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publicznq dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

NIEZALEZNY BIEGLY REWIDENT

[Eny

N

PFRON

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

o Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

MAGDALENA CHMIELEWSKA /
2015-06-30

Data wypetnienia sprawozdania
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